SATO NORIKO" - SZEKACS ANNA?

Egy magyar-japan kozos szerkesztési japan
nyelvkonyv keészitésének tanulsagai - modszertani,
kultarakozi és gender szempontbol

Issues on the Working Practices, Intercultural Communication and Political Correctness
in Hungarian-Japanese Collaborative Project for Editing a Japanese Language Textbook
in Hungary

This paper presents experiences and lessons from the viewpoint of working practices,
intercultural communication and political correctness based on a new textbook in
Japanese, Dekiru 1-2. This work was carried out in Hungary in September, 2007 by a
Hungarian-Japanese bicultural team.

The Association of Japanese Language Teachers in Hungary and the Japan Foundation
(JF) launched the collaborative project of editing a new textbook on the Japanese
language on the basis of the CEFR. The first volume was published in August of 2011.
The two authors of this paper took part in this project as writers and editors of the
textbook from the beginning. The editing committee consists of six members. Two of
them are Hungarian teachers and one is native Japanese. This represents the Hungarian
side. Two others are Japanese Language experts assigned from the JF and one is a
Japanese language teaching assistant in the Budapest office of the JF.

During the process of establishing and organizing the teams each editor assigned his/her
responsibilities and the concepts associated with the flow of information and division of
labour for the editing project. As a result of this, conflicts often occurred due to cultural
differences in organizational behaviour related to teamwork. These conflicts were similar
to those in Japanese companies abroad.

Bevezetes

Magyarorszagon a japan nyelv oktatasanak erés hagyomanya van (1922 6ta tanitjak intéz-
ményes formaban) és tobb mint 25 éve toretlen a japan nyelvoktatas iranti megujult
lelkesedés. Ma intézményesen altalanos iskolaban, kozépiskolaban és felsGoktatasban
tanulhato a japan nyelv, két helyen van japan szak és szamtalan nyelviskola kinal kilonb6z6
szint(i kurzusokat. A japan nyelvtanulast, nyelvtanitast koordinalo szakmai szervezet, a
Magyarorszagi Japannyelv-oktatok Tarsasaga (MJOT) 2001-ben alakult, és részt vett a japan
nyelv kétszint(i érettségi kbvetelményrendszerének kialakitasaban, és a KER szintjeihez
igazitasaban. Az MJOT feladatanak érezte nyelvoktatast segit6é kiadvanyok létrehozasat is;
magyar-japan, japan-magyar szogyljteményt, érettségi felkészité anyagokat, iras gyakorlo
flizetet publikalt az elmdlt 10 év alatt.

Miutan a hazai idegennyelv-oktatasban altalanossa lett a KER kévetelményrendszere,
sziikségessé valt a japan nyelvoktatasban is egy olyan tankoényv, mely szemléletében,
elvarasaiban koveti a KER-t, magyarul magyaraz, és kezd6 szintrél indulva juttat el az emelt
szint( érettségi szintjére.

' BGF Kiilkereskedelmi Kar, Idegennyelvi és Kommunikacios Intézet, Nemzetkozi Gazdalkodasi Szaknyelvi intézeti tanszék, Keleti Nyelvek, Orosz és
Magyar, mint Idegen Nyelv tanszéki osztaly, Keleti Nyelvek szakcsoport; dr. univ., féiskolai docens

2 BGF Kiilkereskedelmi Kar, Idegennyelvi és Kommunikacios Intézet, Nemzetkozi Gazdalkodasi Szaknyelvi intézeti tanszék, Keleti Nyelvek, Orosz és
Magyar, mint Idegen Nyelv tanszéki osztaly, Keleti Nyelvek szakcsoport; PhD, f6iskolai tanar, szakcsoportvezetd
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2007-ben az MJOT és a Japan Alapitvany Budapesti Iroda (JA) szerkeszté bizottsagot
hozott létre egy japan nyelvkonyv-sorozat létrehozasara. A cél egy olyan sorozat
megalkotéasa volt, amely a japan nyelvet és kultirat komplex médon mutatja be, KER
alapon, a magyar nyelven keresztiil. Az elsé kotet kezd6 szintrél indul és A2 szintre, a
masodik kotet B1-B2 szintre jut el, mig a tovabbi kotetek szaknyelvi anyagot tartalmaznak.
Az els6 kotet (melyrél az aldbbiakban részletesen sz6 lesz) 2011 augusztusaban jelent
meg a Nemzeti Tankonyvkiadé gondozasaban (Dekiru 1.), a masodik kotet (Dekiru 2.)
2012 tavaszara késziil el. A kotet cime azt jelenti ‘tudom’.

A nyelvkonyvkeszités modja

A szerkeszt6bizottsagban az MJOT harom nyelvtanara: Sato, Székacs (BGF), Kiss llona
(Balint Marton kozépiskola), és a JA harom munkatarsa (két nyelvoktatasi szakember és egy
asszisztens) vett részt folyamatosan. A JA munkatarsai két évente cserélédtek (az 6sszesen
hat munkatars kozil egy f6 magyar, a tobbiek japanok.) A nyelvkonyv team-munkaban
készilt, az egyes munkafazisokért a szerkeszt6bizottsag felelt. Mivel a nyelvkonyv a Japan-
Magyar Egyiittm(ikodési Forum magyarorszagi japan nyelvoktatasra szant anyagi keretébél
készilt (mely 6sszeg a JA-on keresztll all rendelkezésre), a munkafolyamatok konyvkiadassal
kapcsolatos részét, és a szervezési munkakat a JA kezelte. A szerkesztébizottsag el6szor
kialakitotta a tankonyv koncepcibjat, létrehozta a sillabuszt, megalkotta az alaptorténetet,
kivalasztotta az adott fejezethez tartozo feladatokat (can-do), hozzarendelte a nyelvtani
anyagot, és ezek utan az egyes fejezetek elemeinek (kviz, sztori, gyakorlatok, can-do
feladatok, kaleidoszkop, japan kultdra) kidolgozasara felkérte az MJOT japan és magyar
tanarait. A megsziileté anyagot a szerkesztGségi tléseken a szerkesztébizottsag értékelte,
majd elfogadta vagy atdolgozasra visszakildte, esetleg a bizottsag maga atirta, Gjrairta vagy
egyes részeit kihagyta. A munka soran kialakult egy ir6i garda, akikkel a szerkesztébizottsag
egylttm(kodott, anélkil, hogy a bizottsag MJOT-s tagjai tudtak volna, mely anyagot kik
készitették. Ezt ugyanis a JA munkatarsai titokban tartottak, egyrészt mert munkaszervezési
kérdésnek vették, masrészt mert nem akartak ,arcvesztést” okozni azoknak a tanaroknak,
akiknek az irasa végil nem kerilt be a kotetbe.

A nyelvkonyv koncepcioja, szerkezete

A nyelvkonyv tartalmi Gjdonsaga, hogy japan és magyar kulturdlis egyezéseket és
kilonbségeket dolgoz fel az alaptorténetben, a feladatokban és a kultGra bemutatasan
keresztiil. A KER kovetelményeire épit, és az elsajatitas folyamatat szlintelenl ellenérzi. Azaltal,
hogy a japan, és mas orszagbeli szerepl6k mellett magyarok is szerepelnek, s6t fészereplék,
lehetGség nyilik a magyar és japan kommunikacios stratégia titkoztetésére. A kezd6 tankényv
alaptorténetét tgy kellett megtervezni, hogy kozépiskolasok és fGiskolasok, egyetemistak is
hasznalhassak. igy az egyik f6szerepl6 egy Japanban tanuld magyar fiatalember lett (Gergely
japan csaladnal lakik, japan egyetemre jar), a masik egy japan gimnazistalany, aki
Magyarorszagon tanul, és véletleniil Gergely hiiganak osztalytarsa lesz. Igy a torténet egyszerre
jatszodik itthon, és kint, kbzépiskolai és egyetemista kornyezetben. Tematikailag feloleli az
iskola, csalad, orvos, kbzlekedés, utazas, tinnepek, szokasok vilagat a két orszagban.
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A fejezetek felépitése:
« A fejezet élén egy figura jelzi, hogy az adott fejezetben mit sajatit el a tanul6,
mire lesz képes, ha végigtanulja a fejezetet.

- Megtanulok személyes levelet irni és olvasni.

- Megtanulok levelet és csomagot feladni a postan.

- Megtanulom elmesélni, hogy mit csinaltam a hétvégén
illetve a nyari sziinetben.

«  Fotoval vagy grafikaval illusztralt kultarako6zi kviz, ami segiti a tanul6 tajéko-
z6dasat magyar-japan, késébb magyarjapan és nemzetkozi viszonylatban (pl.
ki koszon puszival, meghajlassal, 6sszetett kézzel, kézfogassal stb.).

+  F6szbveg, mely a torténetet viszi tovabb, tobbnyire harom egységhdl all, két
japan és egy magyar helyszinnel. M(ifaja parbeszédes jelenet, leiras, olvasnivalo
szoveg, levél, mail stb.

+ Gyakorlatok (el6tte tablazatban az adott lecke nyelvtani Gjdonsagai).

« Can-do feladatok, melyek ellenérzik, hogy az adott tudasra szert tett-e a tanulo.
A fejezet elején megjelend figura Gjra megjelenik, és bemutatja mi az, amit mar
tud a tanulo.

MAR TUDOK...

- személyes levelet irni és olvasni.

- levelet és csomagot feladni a postan.

- elmesélni, hogy mit csinaltam a hétvégén illetve a nyari
sziinetben.

- Onall6 feladatok, melyek otthoni kutatomunkara serkentenek.

«  Kaleidoszkop, mely kis szines torténeteket tartalmaz japanok vagy magyarok
megélt tapasztalataibol.

+ Minden negyedik fejezet utan egy kétoldalas, magyar nyelv(, képekkel illusztralt
ismertetd talalhato a japan kultdra egy-egy szeletébdl.

A fejezeteken beliil egy okos kis bonc figura (ikkya san)
figyelmeztet arra, amire kiilondsen figyelni kell.
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- Akotet végén fejezetekre lebontott nyelvtani 6sszefoglalo van (magyar nyelvg,
és a magyar nyelv-szemléleten keresztili magyarazattal).

« A kotet mellett, kiilon flizve készilt egy szoszedet, mely fejezetekre bontva,
majd abc rendben is tartalmazza a kotet szoanyagat (néhany témahoz ill6 plusz
kifejezéssel).

Kultarakozi kérdések a szerkesztés soran

1. A nyelvkonyv koncepciojaban kilon hangsulyt kapott a japan és a magyar kulturalis
hasonlosagok és eltérések kiemelése. Tobb sikon is lehetGség volt erre. Egyrészt az inditd
kviz segitett bemutatni a viselkedés- és szokasbeli, valamint a targyak hasznalatabol adodo
eltéréseket, masrészt a bonc figura szerepeltetése is a figyelemfelkeltésre szolgalt.
Ugyanakkor a f6szoveg, a sztori folyamataba is sikerllt beépiteni kulturalis szokas-
kilonbségre mutato jelenségeket. Példaul az ,,orvosnal” részben a japan orvos figyelmezteti
a fészereplé Gergelyt, aki megfazott és lazas, hogy aznap nem szabad firédnie (a
japanoknal ez altalanos szabaly), de az nem hangzik el, hogy masnap ne menjen lazasan
iskolaba (ami nalunk altalanos), mert csak az nem megy iskolaba (vagy dolgozni) betegen,
aki ki se tud kelni az agybol.

A szerkesztés soran felmerilt az a kérdés, hogy mennyire legyen autentikus a f6szovegek
parbeszéde. Vagyis haszndlja-e a kozépiskolas (egyetemista) fiatalok mai nyelvezetét.
Alkalmazza-e a japan nyelv jellegzetesen homalyos megfogalmazasat, visszakérdez§ stilusat.
Az el6bbi kérdés azért valtott ki nagy vitat a szerkeszt6ségen beliil, mert a beérkezett
f6szOveg anyag toményen tartalmazta a fiatalos stilusjegyeket. Itt kell megjegyezni, hogy a
probléma azért nagyon nehéz, mert ha ezt a nyelvi mintat adjuk meg, akkor a tanulok csak
kortars kapcsolatban tudnak kommunikalni. Tehat azokat az elemeket, melyek késébb
valtozhatnak is (divatszavak, lanyok altal hasznalt férfinyelvi mondatzard partikulak?®)
igyekeztlink korlatozni, helyettesiteni. A homalyos mondatszerkesztésre, visszakérdezésre
vonatkozo kérdés a kozépiskolai kiprobalas soran merdlt fel. Ott ugyanis a tanulok nagy
nevetéssel fogadtak azt a parbeszédet, ahol az (j informaciok utan rendre visszakérdez a
f6szerepld. Felmerdlt, hogy ,magyarositani” kellene a parbeszédet, hogy ez ne legyen
deriiltség forrasa. Ebben az estben a szerkeszt6k egyértelmien elvetették a ,magyarositast”,
hiszen pont azt tartottdk lényegesnek, hogy a japan kommunikaciora oly jellemzé
homalyosan megfogalmazott, kihagyasra épil6é, a hallgato beleérzésére tamaszkodo
parbeszédhez legyen a tanulonak kommunikacios stratégiaja, mely éppen nem mas, mint
a folyamatos visszakérdezés, a hallottak értelmezése és ellenérzése.

2. Kiilonos figyelmet igényelt, hogy a nyelvkonyv politikailag korrekt kifejezéseket, meg-
fogalmazasokat tartalmazzon.* Erre a szerkeszt6 bizottsag eredetileg is figyelemmel kivant
lenni, de a szerkesztés soran bebizonyosodott, hogy a politikai korrektségnek is vannak
nehezen értelmezhet6, vagy nehezen elfogadhat6 fokozatai. A lexika terén arra kellett
figyelni, hogy elavult kifejezés ne keriljon a szovegbe (fogyatékossaggal kapcsolatos
kifejezések), illetve gender szempontbol ne legyen megkiilonboztet6 a kifejezés (errdl
kés6bb bévebben). Mivel a nyelvkonyvbe japan kultarat, torténelmet bemutaté részek is
kerlltek, a politikai korrektség mas vetiilete is el6kerilt. A Japan foldrajzat, torténelmét
targyalo résznél (itkozott falba a szerkesztéség. Egy Japan térképet szerettliink volna

3 Hernadi, Székacs: 2003, 88-129.
4 Sato, Székacs: 2007.
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szerepeltetni, de a tavol-keleti térség terlleti vitai miatt ez meghiasulni latszott. J6 idébe
telt, mire elértiik, hogy egy hatarokat nem mutatd, domborzati térképet be lehetett tenni.
(Ha magan kiadasban késziilt volna a nyelvkonyv, nem okozott volna ilyen gondot, tudtuk
meg kés6bb.) Ugyanigy japan allamformajanak megfogalmazasa, egyaltalan szerepeltetése
is vitat valtott ki. Japan részrél inkabb kihagytak volna, végiil csak azért tehettiink bele egy
politikailag korrekt, hosszd, némileg homalyos megfogalmazast, mert meg tudtuk ma-
gyarazni, hogy ha nincs semmi utalas az allamformara, a tanulok csaszarsagnak fogjak
mondani Japan allamformajat.

3. A gender kérdés politikailag korrekt kezelése azért volt fontos a szerkeszték szamara, mert
korabban késziiltek japan és nemzetkozi felmérések® a nyelvkonyvek gender kérdéseirdl, és
a tapasztalat elég lesjto volt. A foglalkozasnevek nagy része mellett az illusztracio férfiakat
szerepeltetett, esélyt sem adva a lanyoknak a tanari, orvosi, rendéri, politikusi vagy sportoloi
hivatasra. Az lizleti tankonyvekben a f6nok, a vezeté mindig férfi, mig a kisegité személyzet,
a staff mindig né volt. igy az Gj nyelvkonyvben a gender sztereotipiak elkeriilésére tore-
kedtlink. Egyrészt lgyeltiink a szereplSk kiegyensulyozott férfi-né aranyara (ez a néi-férfi
nyelv szempontjabol is fontos®), masrészt igyekeztiink a foglalkozasokhoz néket és férfiakat
egyarant hozzarendelni. Az illusztraciokra kiilonos gondot kellett forditani, mert a szerkesz-
t6bizottsag elgondolasa sokszor nem jutott el az illusztratorig, vagyis akit a szerkeszt6k nének
képzeltek el, az az illusztrator fejében sztereotipikusan férfiként jelent meg. Abbol is probléma
adodott, amikor a forditoé gender-felfogasa nem talalkozott a szerkeszték elképzelésével. A
nyelvkonyvhoz CD is készilt Japanban, és ezért a CD-re vonatkozo6 utasitasokat japan nyelvre
forditottak. A szovegben szerepelt egy bizonyos Kawakami sensei (sensei ‘tanar/né’), akit a
szerkeszt6k tanarnének képzeltek, és akinek a fészerepl6 egy levelet ir. Az illusztracion egy
boriték szerepelt, szabalyos japan cimzéssel, és a tanar Kawakami Yukiko (n6) nevével. A
fordito azonban, aki a CD-re vonatkozo utasitasokat adta, nem latta az illusztraciot, csak a
szOveget, és (igy gondolta, hogy a sensei csak férfi lehet. Igy a tanart alakito hang férfihang
lett. Mivel ez a hiba késén dertilt ki, az illusztracion a nevet csak az utolso pillanatban sikerdilt
férfinévre (Kawakami Yukio) javitani. Ugyanigy problémat okozott az is, hogy a japan
kiizdésportokhoz nem volt lanyokat dbrazolo fotd, mindegyiken fitk szerepeltek. Sok vita
volt arrol a szerkesztGségi tléseken, hogy a fészereplé japan fogadd csaladjanak hazi-
asszonya f6allast haziasszony legyen-e, vagy dolgozzon részmunkaidében, hogy ki az, aki
komoly témakrol beszélhet, n6 vagy férfi, hogy ki lehet Gjsagird, n6 vagy férfi, ki lehet jo
matekbal, fiG, vagy lany. A vélemények japanok és magyarok kozott sokszor mutattak eltérést.

4. Készitettiink egy felmérést japan nyelvet oktatok és tanulok korében arrél, hogy van-e
kapcsolat a japan nyelvoktatas és a gender kozott, kell-e tanitani a néi-férfi nyelvet (csak
tanari kérdés), hogy mely mondatzaré partikulat tekintenek néinek, férfinek, vagy
mindkettének (csak tanari kérdés), és mely foglalkozasokat és tulajdonsagokat tekintik n6i,
férfi, vagy mindkét nemre jellemzének (tanari és didk kérdés). A felmérésre az MJOT 24
tanara valaszolt, ebbdl 17 japan, és 7 magyar, a megkérdezett diakok a BGF KKK japanul
tanul6 hallgatoi 42 f6 (magyarok). A valaszokbol az derdilt ki, hogy a magyar anyanyelvi
tanarok szerint kell tanitani a nemek szerinti nyelvi eltéréseket, mert az a japan kultara
része, mig a japan anyanyelv(i tanarok véleménye ebben megoszlik, nem ragaszkodnak
hozza. A mondatzar6 partikulak hasznalata és megitélése teljesen egyéni, nincs altalanosan

> Thomson, lida:2002; Watanabe: 2006; Sato, Székacs: 2007; Thomson, Otsuji: 2009.
6 Hidasi, Sato, Székacs: 2010; Usami:2010; Székacs: 2006; Kanai: 2002.
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levonhaté kovetkeztetés. A foglalkozasok tekintetében eltérést taldlunk a japanok és a
magyarok kozott, ill. a tanar- és diakvélemények kozott. Férfifoglalkozas a magyarok szerint:
a fonok, a politikus, a rend6r; a japanok szerint: a rendér. N6i a magyarok szerint: az
apolo, a recepcios; japanok szerint: a recepcios, a telefonos. A didkok szerint n6, vagy
mindkettd a tanar, és az Gjsagiro, mig a tanarok szerint a tanar és az Gjsagiro inkabb férfi.
A tulajdonsagok tekintetében egységesen mindenki néi tulajdonsagnak tartja: a szép és a
hisztis tulajdonsagokat, de a veszekedds csak a didkoknal és a magyar tanaroknal néi
tulajdonsag, a japan tanarok valaszaiban nincs né. Egységes a megitélés abban, hogy az
eros és bator f6leg férfi tulajdonsag.

A szerkesztoi munka munka-modszertani nehézseégei

Az a tény, hogy a szerkeszt6bizottsagban japanok és magyarok egyiitt dolgoztak, tobbféle
kihivast is jelentett. Egyrészt az tlések magatol értetédéen japanul folytak, mert nem
mindenki birta mindkét nyelvet. A nyelvtudas hianya sokszor a kulturalis ismeretek hia-
nyaval is egyitt jart. Ez részben megnehezitette a szerkesztés munkafolyamatat,
ugyanakkor segitett abban, hogy mi magunk, szerkeszt6k is felfigyeljiink olyan japan vagy
magyar sajatossagokra, amiket eddig nem, vagy nem jol tudtunk. Masrészt a k6z6s munka
kialakitasa, a munkaszervezés soran a szerkesztSk ki-ki a sajat munkafelfogasabol kiindulva
képzelte el a hataskor, az iranyitas, a felel6sség, a munkamegosztas kérdését. Nem
gondoltunk arra, hogy el6re tisztazzuk, hogy ki iranyit kit, hogy ki mit tudhat, ki miért felel6s.
Ugy gondoltuk, hogy ,egy ligyért dolgozunk”. Elég sokaig Ggy tint, hogy a felmeriilé ne-
hézségek csak atmenetiek, és ha problémak adodnak, az csak egyéni hozza nem értésbél
fakad. Tobb évnek kellett eltelnie, mire radébbentiink, hogy szabalyos japan vallalati
munka-szituaciéban vagyunk’, ahol az informacio-aramlas szabalyozott, a f{énok-beosztott
viszony, és az uchi-soto® elv érvényesiil. A szerkeszt6ségen beliili munkamegosztas,
felel6sség kérdésében mutatkozott meg leginkabb az eltéré gondolkodasmod. Mikdzben
a szerkeszt6i munka folyt, lassan kideriilt, hogy a szerkesztés mely teriletei azok,
melyekhez a szerkeszt6k egy részének nincs hozzaférése. El6szor vilagossa valt, hogy az
anyagi vonzatu kérdésekért (kapcsolattartas a kiadoval, a feladatok ir6ival, a CD kiadas,
illusztracio) a JA felel. igy ezekben a kérdésekben nehezen lehetett a munkamenettel
kapcsolatban, majd tartalmi vonatkozasban is informaciohoz jutni. Szerkesztétarsunk, aki
hivatalnokként iranyitotta munkankat, informacio-kérésiinkre tobbszor hangsilyozta, hogy
vannak kérdések, amikhez nincs koziink, nincs beleszolasunk. Szembetiné volt a ,tartalmi”
kérdések fogalmanak eltéré megitélése. J6 példa erre az illusztracio. Ezt, mint anyagi
természet(i kérdést nem mi intéztiik. Minket, a szerkeszt6bizottsag MJOT-s tagjait arra
biztattak, hogy dolgozzunk csak az anyagon, az illusztraciot majd a végén hozzatessziik.
Ugyanakkor a gyakorlatok ellen6rzése a hozzatartozo illusztraciok nélkil lehetetlen,
példaul. mivel a japan nyelvben nincs tobbes szam, vagy a nevekbdl nem tudni, hogy fitira
vagy lanyra gondoltak, és aki az illusztratornak az utasitast adta, az japan lévén erre nem
gondolt. Vagyis, az elképzelés, hogy mindenkinek rész-feladatokat adnak ki, és majd a
végén ezek osszeilleszkednek, tartalmi okok miatt nem teljesiilhetett. A tartalom és forma
kultaranként eltéré megitélése a japan kultara esetében kilonésen érdekes, a forma
szerepe jelentésen nagyobb a tartalomnal. Erre példa a szerkeszt6ségi munkaban a
munkamenet formalis felépitése, vagyis a munkaidé-vezetése egy formanyomtatvanyon

7 Nishida: 2007; Sato, Székacs: 2008.
8 Hidasi: 2004.
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(nem anyagi elszamolasi okok miatt!). Az els6 kotet munkaszervezési hibaibol, kulturalis
Utk6zéseibol mindenki sokat tanult, és a masodik kotet mar kiegyensulyozottabb
helyzetben készil. Nagyobb hataskort kaptunk, és kozvetlenebb az egyittmiikodés. A
véllalatszer( szervezeti keret azonban megmaradt.

Tovabbi tervek, kotetek

A Dekiru 2. varhato tavaszi megjelenése utan a japan tzleti nyelv irant érdekl6déknek egy az
zleti életbe bevezets, a munka vilagat bemutat6 Business Dekiru kotetet terveziink. A Dekiru
alapkoncepcib6jat megérizve, a Business Dekiru can-do alapd, interkulturdlis ismereteket
kozvetité tankonyv lesz, mely japan nyelven irodik, de magyarazatai magyar nyelviek.
Tovabbvisz néhany szereplét a Dekiru 1, 2-b6l, és elhelyezi 6ket japan és magyar
munkakornyezetbe. A tankonyv felépitése: 12 fejezetbdl all, harom fejezetenként tizleti etikett
és protokoll kérdéseket targyalo rész magyar és japan nyelven (hasonloéan a Dekiru 1, 2 kulturalis
ismertetd részeihez). A 12 fejezet megtanit kérést megfogalmazni, sajat véleményt kifejteni,
ellentmondani, kifogast emelni, reklamalni, engedélyt kérni, id6pontot egyeztetni, telefonon
jegyet rendelni, hotelt, asztalt foglalni, programot, munkahelyi rendezvényt szervezni, e-mailen
Gzleti levelet, faxot irni, lizenetet kozvetiteni irasban, feljegyzést késziteni. Olvasasértéshez a
magyar-japan kulturdlis és kereskedelmi kapcsolatok torténetének szemelvényei szolgaltatnak
anyagot. A tankonyv végére szogy(ijtemény keril. A tankonyvet mindazok haszonnal for-
gathatjadk majd, akik a Dekiru 1, 2 elsajatitasa utan japan kornyezetben, vagy japan
nyelvterileten keresnek munkat, vagy munkajuk soran japanokkal keriilnek kapcsolatba.
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