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HOGYAN GONDOLKODNAK
A Z GENERACIOS KOZGAZDASZ HALLGATOK
A FENNTARTHATOSAGROL?

Honvdri Patricia, Erdélyi Eva, Jickel Katalin

Absztrakt

Kutatasok elemzik a Z generaciohoz kapcsolodo értékeket és életmo-
dot, és megallapitjak, hogy a Z generacid tagjai én-centrikusak, na-
gyon fontos szamukra a fogyasztds, a valdsag része az online vilag.
Emellett kutatasok arra is ramutatnak, hogy a Z generdcio tagjait ak-
tivan foglalkoztatja a fenntarthatosag, a zo6ld szempontok fontosab-
bak szamukra, mint a markahuség.

A nemrég elfogadott EU szabalyozas alapjan 2025-t6] minden
nagyvallalat szamara kotelez6 a fenntarthatdsagi jelentés. A kornye-
zeti, tarsadalmi, és vallalatirdnyitasi (ESG keretrendszer) alapjan ér-
tékelt fenntarthatd vallalati miikodés mindsitését befolyasolja, hogy
a fiatal munkavallalék mennyire jovétudatosak. A cikk célja annak
bemutatasa, milyen ismeretekkel rendelkeznek a magyar Z generaci-
0s kozgazdasz hallgatok a fenntarthatdsagrdl és mennyire tudatosak
hétkoznapi életiikben ezen a teriileten.

A kvalitativ kutatas harom fazisban zajlott, 2022-2024-ben a
Budapesti Gazdasagtudomanyi Egyetemen. A megkérdezettek egy
strukturalt interjun vettek részt. A cikk részletesen elemzi az inter-
juk eredményeit, kiemelve a Z generacids hallgatok fenntarthatdsag
fogalmardl vald ismereteit, a témaban altaluk tapasztalt kihivasokat.

Az eredmények alapjan megallapithato, hogy a Z generacios koz-
gazdasz hallgatok rendelkeznek alapveté ismeretekkel a fenntart-
hatdsagrdl, de gyakran hidnyoznak a konkrét cselekvési tervek a
mindennapi életben, és a tudatossag szintje valtozo. Kiilonbozé mér-
tékben és okokbol aggddnak a kornyezetiink allapota miatt, és latnak
felel6soket. Megfogalmazzak, hogy milyen érzelmi reakciokat valt ki
az aggodasuk, éreznek-e szorongast emiatt és milyen mértékben. A
cikk osszefoglalja a Z generacids kozgazdasz hallgatok tudatossagat
és elkotelezettséget a fenntarthatosagi kérdések irdnt, és vizsgalja,
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hogy egy kurzus keretében szerzett ismeretek ezt mennyire befolya-
solhatjak. A kutatds ramutatott arra is, hogy a fenntarthatdsag iranti
elkotelezettség nagyban filigg az informaciohoz valé hozzaféréstdl is.
Az eredmények fontos betekintést nyujtanak a fiatal generacié fenn-
tarthatdsaggal kapcsolatos attittidjébe és viselkedésébe, hozzajarulva
a fenntarthatosagi szemlélet erdsitéséhez a jovobeli gazdasagi dontés-
hozatalban és életvitelben.

Kulcsszavak: érzelmi reakciok, feleldsség, klimaszorongas, kornyezeti
problémak, tudatossag

Abstract

The research analyses the values and lifestyles associated with Gene-
ration Z, finding that they are self-centered and very concerned with
consumption, and the online world is part of their reality. In addition,
research shows that Generation Z is actively concerned with sustai-
nability, with green aspects being more important than brand loyalty.

Under recently adopted EU legislation, sustainability reporting
will be mandatory for all large companies from 2025. The rating of
a company’s sustainable performance, assessed against the environ-
mental, social, and governance (ESG) framework, is influenced by the
level of future awareness of young employees. This research aims to
show what knowledge Hungarian Generation Z economics students
have about sustainability and how aware they are of this area in their
daily lives.

The qualitative research was conducted in three phases, 2022-2024
at the Budapest University of Economics and Business. Respondents
participated in a structured interview. The article analyses the results
of the interviews in detail, highlighting the Generation Z students’
knowledge of the concept of sustainability and the challenges they
face.

The results show that Generation Z economics students have a
basic knowledge of sustainability, but often lack action plans for the-
ir daily lives, and the level of awareness varies. They are concerned
about the state of our environment and see people responsible for
it, to varying degrees and for different reasons. They articulate the
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emotional reactions their concerns trigger, whether they feel anxiety
about them, and to what extent. This article summarizes Generation
Z economics students’ awareness of and engagement with sustaina-
bility issues and explores how the knowledge gained in a course can
influence this. The research also shows that commitment to sustaina-
bility depends to a large extent on access to information. The findings
provide important insights into the attitudes and behaviors of the
younger generation towards sustainability, contributing to a stron-
ger sustainability mindset in future economic decision-making and
lifestyles.

Keywords: awareness, climate anxiety, emotional reactions, environ-
mental problems, responsibility

Bevezetés és kutatasi célok

A 7 generaci6 tagjai szamara nagyon fontos a fogyasztas, és aktivan
foglalkoztatja 6ket a fenntarthatdsag. A fenntarthaté vallalati mako-
dés mindsitését befolyasolja, hogy a fiatal munkavallalék mennyire
jovétudatosak. A kutatds célja annak bemutatdsa, milyen ismeretek-
kel rendelkeznek a magyar Z generacios kozgazdasz hallgatok a fenn-
tarthatdsagrol, valamint mennyire tudatosak hétkoznapi életiikben
ezen a teriileten, kiemelve a fenntarthatosagi témaban tapasztalt kihi-
vasokat és lehetdségeket. Hallgatok esetében felvetédik a kérdés, hogy
egy kurzus keretében szerzett ismeretek mindezt mennyire befolya-
solhatjak.

Kutatasok alatamasztjak, hogy a Z generaci6 tagjai jelentés mér-
tékben tapasztaljak a klimaszorongashoz tarsithato tiineteket, ezért a
vizsgalat tovabbi célja elemezni a kozgazdasz hallgatok kornyezetiink
allapota miatti aggodasanak mértékét és targyat, és azt, hogy ez mi-
lyen érzelmi reakcidkat valt ki, éreznek-e szorongast emiatt.

Elméleti hattér

Az Y generacié mellett mara mar a Z generacié tagjai valtak a leg-
nagyobb fogyasztokka, ezért fontos megismerni a fenntarthatosaggal
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kapcsolatos attittdjitket és viselkedésiiket. A KPMG 2023-as kutatas
alapjan megallapithato, hogy a Z generaci6 elkotelezettsége a kornye-
zeti és tarsadalmi felel6sségvallalas irant egyre erésebb. A kutatas
ravilagit arra is, hogy a fenntarthatésag nemcsak egy divatos trend,
hanem egy alapvet6 érték, amely meghatarozza a Z generaci6 donté-
seit és magatartasat. Az Eurdpai Unid szabdlyozasa hangsulyozza a
fenntarthatosag fontossagat a vallalati gyakorlatban, és a fiatal mun-
kavallalok jovétudatossaga kulcsfontossagu tényezd a fenntarthatd
mikodés mindsitésében (Stacey, 2023).

A Deloitte 2024-es, 13. éve megjelend Global Gen Z and Millennial
kutatasa vilagszerte 44 orszagban kozel 23 ezer vélaszadd bevonasa-
val vizsgalta a Z generacios fiatalok fenntarthatdsaggal kapcsolatos
attitidjét. Kimutattak, hogy a Z generdcio tagjai er6sen elkotelezet-
tek a fenntarthatosag irant, és ezt a szemléletet mind a munkahelyi,
mind a fogyasztdi dontéseikben megjelenitik (Deloitte, 2024). A ku-
tatds szerint a Z generdcidsok 62%-a szorong a klimavaltozds miatt,
és 54%-uk probal nyomast gyakorolni munkaaddjara az éghajlat-
valtozassal kapcsolatos lépések megtétele érdekében. A Z generacid
tagjai a fenntarthatésagot nemcsak egy gazdasagi vagy kornyezeti
kérdésnek, hanem egy komplex tarsadalmi és etikai problémanak
tekintik. A klimavaltozas és a novekvé klimaszorongas jelenségé-
vel kapcsolatos dsszefiiggéseket vizsgalta tanulmanyaban Szeberényi
(2024). Felvetette a kérdést, hogy milyen a magyarorszagi X, Y és Z
generaciok viszonyulasa a kornyezettudatossaghoz, mennyire tajé-
kozottak a klimavaltozassal kapcsolatban, illetve jelentkeznek-e ese-
tiikben klimaszorongashoz tarsithatd tiinetek. Megallapitotta, hogy
a Z generacio tagjai jelentds mértékben tapasztaljak a klimaszoron-
gashoz tarsithato tiineteket, igymint k6zombosség, indokolatlan
dithkitorés, vagy erételjes szorongas és a reménytelenség érzése a
klimavaltozas okozta természeti katasztrofak miatt. A tanulmany
arra is ramutat, hogy ez a szorongas nem csupan mentélis egész-
ségligyi kérdés, hanem tdrsadalmi és oktatasi kihivds is, amely az
érintett generaciok jovoképét, dontéshozatalat és aktiv tarsadalmi
részvételét is befolyasolja. Mindez hangsulyossa teszi a klimavalto-
zassal kapcsolatos oktatas és a tamogato6 tarsadalmi diskurzus fon-
tossagat, kiillondsen a Z generacié korében, akik olyan kornyezetben
szocializalodtak, ahol a globalis kornyezeti problémak mindennapos
tapasztalatta valtak (Szeberényi, 2024).
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A Z generacié kornyezettudatossaga ellenére gyakran tapasztal-
hat6 eltérés a fenntarthatosag iranti attitidok és a mindennapi vi-
selkedés kozott — ezt a jelenséget a szakirodalom ,,attittid-viselkedés
szakadékként” vagy ,,mondas-tett szakadékként” (say-do gap) azo-
nositja (Coates, 2024). Bar a fiatalok értékrendje erételjesen tiikrozi
a fenntarthatdsag iranti elkotelezédést, ez az attitiidszinti tdmoga-
tas sok esetben nem fordul at konkrét dontésekbe és cselekvésekbe.
A diszkrepanciat tovabb sulyosbithatja az 6ko-szorongas jelensége,
amely bénit6 hatassal birhat: a probléma tudatositasa ellenére épp a
cselekvés marad el, igy akadalyozva a fenntarthaté gyakorlatok ko-
vetkezetes alkalmazasat. D’Acunto, Filieri és Okumus 2025 empiri-
kus vizsgalata tovabb arnyalja ezt a képet a generacios kohorsz-elmé-
let perspektivajabdl, ramutatva arra, hogy a Z generacio esetében ez a
szakadék az elektronikus szajreklam (eWOM) teriiletén is megfigyel-
hetd. Annak ellenére, hogy a fiatalok értékelik a fenntarthatdsagot ta-
mogaté markakommunikdcidt, pozitiv tapasztalataikat nem mindig
osztjak meg a digitalis térben. Ez a passzivitas gyengiti a tarsadalmi
normdak meger6sodését és akadalyozza a kollektiv kornyezettudatos-
sag terjedését, mikozben az online kornyezet elvileg lehet6séget biz-
tositana a fenntarthatd viselkedésmintak tarsadalmi megerdsitésére
és lathatova tételére is (D’Acunto et al., 2025).

A Sustainable Brands 2024-es kutatdsa alapjan a Z generaci6 48%-
a ugyan fenntarthaté opciot keres, de nem fizetne tobbet értiik és
»csak” 18%-uk nyilatkozott ugy, hogy fenntarthaté termékeket keres
és hajlando is felarat fizetni értiik (Coates, 2024). Egy 2024-es magyar
kvalitativ kutatas ramutatott arra, hogyan viszonyulnak a kozgazdasz
hallgatok — mint a Z generacid reprezentansai — a fenntarthatésaghoz
és a kornyezeti kérdésekhez. A vizsgalat eredményei alapjan a hallga-
tok jellemzden érzékenyek a fenntarthatésagi problémakra, kiilono-
sen a klimavaltozas és a kdrnyezetszennyezés témajara. Ugyanakkor
az is kideriilt, hogy a fenntarthatdsag elvi tamogatasa nem minden
esetben jelenik meg konkrét cselekvési szinten, ami megerdsiti az at-
titid—-viselkedés szakadék létezését. A kutatok hangsulyozzak, hogy
az oktatdsnak kulcsszerepe van abban, hogy ezek az attittidok gya-
korlati kompetenciakka valjanak, el6segitve a fenntarthatd gazdasagi
szemléletmodm kialakuldsat a jové gazdasagi dontéshozdi korében
(Jackel et al., 2025). A fenntarthatésagi kérdések iranti érzékenység
az elmult évtizedekben jelentdsen megndétt, és killonosen markansan
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jelenik meg a fiatalabb generaciok korében. A Z generacios fiatalok ar
egy olyan vilagban néttek fel, ahol a klimavaltozas, a tilfogyasztas,
a kornyezetszennyezés és a tarsadalmi egyenl6tlenségek mindennapi
témava valtak. Ennek eredményeképpen ezen korosztaly attitiidjei-
ben a fenntarthatdsag nem csupan elvi elkotelez6dés, hanem egyre
inkabb az egyéni és tarsadalmi identitas részévé valik (Stacey, 2023).

A 7 generaci6 digitélis szocializacidja, az internet és a kozosségi
média mindennapi hasznalata azt is lehetévé teszi szamukra, hogy
gyorsan és kritikusan reagaljanak a fenntarthatésaggal kapcsolatos
vallalati iizenetekre. Ennek egyik eredménye, hogy fokozottan érzé-
kenyek a greenwashing jelenségére: vagyis a fenntarthatésagot csak
marketingeszkozként alkalmazo cégek konnyen elveszithetik a fiatal
fogyasztok bizalmat (Wang et al., 2023). Ezzel szemben azok a valla-
latok, amelyek kovetkezetes és transzparens kornyezeti és tarsadalmi
felel6sségvallalast képviselnek, képesek hosszu tavon lojalitast épiteni
a Z generacio korében.

A Z generaci6 fenntarthatdsagi attittidjei értelmezheték a LOHAS
(Lifestyles of Health and Sustainability - Egészséges és fenntarthato
életmdd) fogyasztoi szegmens értékorientdlt szemléletmddjan ke-
resztiil, amely szorosan kapcsolja dssze a tudatos fogyasztast a tar-
sadalmi felelésségvallalassal. A LOHAS-csoport sajatossaga, hogy
tagjai nem pusztan termékeket, hanem értékeket is ,vasarolnak™
fogyasztoi dontéseiket az egészséges életmadd, a kdrnyezetvédelem és
a tarsadalmi igazsagossag iranti elkotelezettség hatdrozza meg, e ha-
rom dimenzi6 pedig egymast erdsitd, szervesen dsszefonddo érték-
ként jelenik meg viselkedésiikben (Choi et al., 2021). A Z generaci6 és
a LOHAS szemlélet talalkozasi pontjai nem meriilnek ki a fogyasztasi
preferenciakban. A fenntarthatdsag melletti elkotelezédés egyre in-
kabb athatja e generacio életvezetésének kiilonbozé szintereit is — igy
megjelenik a munkahelyvalasztasban, a civil tarsadalmi részvételben,
a politikai és kozéleti aktivitasban, valamint az oktatasi és palyava-
lasztasi dontésekben is. A fiatalok egyre nagyobb aranyban keres-
nek olyan foglalkozasokat és agazatokat, amelyek kozvetleniil vagy
kozvetve hozzajarulnak a kornyezeti és tarsadalmi fenntarthatésag
elémozditasahoz. A tarsadalmi felel6sségvallalas, a fair trade tdmo-
gatdsa, a munkavallaloi jogok tiszteletben tartasa, valamint a nemek
kozotti egyenldség és az inkluzivitas biztositdsa szamukra alapvetd
normaként jelenik meg.
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A globalis igazsagossag eszméje — kiilonos tekintettel a tarsadal-
mi egyenldtlenségek mérséklésére — szintén fontos szerepet jatszik
vilagszemléletitkben. Ez a széles spektrumu tarsadalmi érzékenység
jol illeszkedik a LOHAS szemlélet interdiszciplinaris és holisztikus
értékalapjahoz, amely az egyéni dontéseket nem csupan gazdasagi
racionalitasként, hanem erkolcsi és kozosségi dimenzioként is ér-
telmezi. A Z generacid esetében igy a fenntarthatésag eszméje nem
pusztan normativ torekvésként, hanem identitasképzd tényezoként is
értelmezhetd (Gomes et al., 2023). Magyarorszagon Lendvai, M.B. et
al. (2022) vizsgaltak, hogy a jovo fogyasztéjanak a LOHAS-modell
szerint fontos a fenntarthatosag és a feleldsségvallalas. Elséként azo-
nositottak a meghatarozo faktorokat a magyarorszagi Z generaciora,
hogy 6k milyen értékeket érzékelnek. Jellemz6 rajuk, hogy kornye-
zetbaratok, fenntarthatdak, fontos szamukra a tudas és tudatossag, de
kevésbé fontosak a hagyomanyok és helyi értékek. Megallapitottak,
hogy a kornyezettudatos és egészségtudatos magatartas teljes elsaja-
titasa érdekében a fenntarthatdsaggal, a helyi kornyezetiinkkel és a
globalis kdrnyezettel kapcsolatos oktatast kell megvaldsitani.

Empirikus kutatasok egyre hatarozottabban igazoljak, hogy a Z
generacios fogyasztok korében novekszik a hajlanddsag a fenntartha-
to termékekért valo tobbletfizetésre. A vizsgalatok azt mutatjak, hogy
e fiatal fogyasztok nem csupan a termék eredetét vagy csomagolasat
értékelik, hanem fokozott figyelmet forditanak a markak tarsadalmi
szerepvallalasdra, a munkavallaloi jogok érvényesitésére, valamint az
ellatasi lanc transzparenciajara is (Dragolea et al., 2023). Ez a tuda-
tos hozzaallas a mindennapi fogyasztéi dontések szintjén is megjele-
nik: a biotermékek el6nyben részesitése, a vegan étrend valasztasa, a
helyi termel6k tamogatdsa, a zero waste életmddhoz valé vonzddas,
valamint a csomagolasmentes boltok iranti preferencia mind a fenn-
tarthatdsag iranti aktiv elkotelezédésre utalnak (PDI Technologies,
2023). A markak iranti bizalom kialakulasdban ma mar nem elegen-
d6 pusztan a reklam vagy influenszerek alkalmazasa: a Z generacio
egyre inkabb azokat a vallalatokat részesiti elényben, amelyek kovet-
kezetesen képviselnek valodi, atlathatd értékeket és ezeket integraljak
teljes mikodésitkbe (Alcoverro, 2023). A vallalati tarsadalmi felel6s-
ségvallalas (CSR) akkor valik hitelessé és hatékonnya, ha nem csu-
pan alkalmi kampanyként jelenik meg, hanem szerves részét képezi
a vallalati stratégianak. A viselkedési kozgazdasagtan eredményei
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alapjan a ,nudging” - azaz a viselkedés finom irdnyitasa — hatékony
eszkoz lehet az attitlid-viselkedés szakadék athidalasaban. Ameny-
nyiben a vasarldi kornyezet megfelel6 médon van kialakitva (példaul
z0ld cimkézés, kornyezettudatossagot sugalld vizualis elemek alkal-
mazasa révén), jelentdsen né annak valdszintsége, hogy a fogyasz-
tok ténylegesen is fenntarthatobb dontéseket hoznak (Prashar et al.,
2025). Tovabba a tarsas normak és csoportelvarasok is kulcsszerepet
jatszanak a fenntarthatd viselkedés megvaldsulasaban. A Z genera-
ci6 szamara kiemelten fontos, hogy az adott tarsas kozeg — példaul
a barati kor vagy online kozosség — mit tart kivanatosnak vagy el-
fogadottnak. Ha a fenntarthatdsag a csoportidentitas részévé valik,
az egyéni dontések is konnyebben illeszkednek e k6zos értékrendbe
(Islam et al., 2024).

Az influenszerek szerepe a fenntarthatésagi kommunikaciéban
tovabbra is kiemelked6 jelent8séggel bir, kiilondsen a Z generacio el-
érésében és befolyasolasaban. Ugyanakkor e generacié szamara a hi-
telesség — azaz a véleményformaldok személyes értékrendje és nyilva-
nos szerepvallalasa kozotti 6sszhang — meghatarozé szempont. Egy
influenszer fenntarthatésaggal kapcsolatos tizenetei akkor valhatnak
valéban meggy6z6vé, ha azok hitelesen tiikrozik az illeté életvitelét
és fogyasztasi szokdsait. A Z generacié nem csupan a tartalomra,
hanem a kozvetité személyének koherens viselkedésére is érzékeny:
csak azok a szerepl6k valhatnak példaképpé vagy fenntarthatdsagi
»hagykovetté”, akik sajat gyakorlatukban is kovetkezetesen képvise-
lik az altaluk hirdetett értékeket (Dliya'ul Haq et al., 2024). A sziszte-
matikus szakirodalmi attekintések megerdsitik, hogy az influensze-
rek fenntarthatdsagi tizenetei kiillonosen akkor hatékonyak, ha azok
tobbcsatornds, integralt és konzisztens kommunikacids stratégiaba il-
leszkednek. Az iizenetek sikeressége nagymértékben fiigg attol, hogy
azok milyen mértékben képesek aktivalni a kozosségi megerGsités
mechanizmusait, eldsegiteni a kovetSk részvételét és visszacsatolasat,
valamint élményszer és dszinte megosztasokon keresztiil tamogatni
a zoldebb dontések meghozatalat. A kozosségi média platformok ily-
moédon nem csupan informaciokozvetit6ként, hanem normateremtd
és viselkedésformalo térként is funkcionalnak, ami kulcsfontossagu
lehet a fenntarthaté attitidok szélesebb tarsadalmi elterjesztésében
(Munaro et al., 2024).
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Kutatasi modszerek

A kvalitativ kutatas harom fazisban zajlott, 2022-2024- ben a Buda-
pesti Gazdasagtudomanyi Egyetemen. A megkérdezettek (N=132 {6)
a Fenntarthatésagi otletborze - tegyiink még tobbet a kornyezetért 3
kredit értékll 24 Orés intenziv heti kurzus résztvevdi, akik a kurzus
napjai el6tt és utan strukturalt interjin vettek részt. Az interju tobb
kérdéscsoportbdl allt. Ezek a kornyezetitk miatti aggodas, érzelmi re-
akciok, szorongas témakorok nyitott kérdésekkel, és hat allitas, ame-
lyekkel valo egyetértésiiket 1-t6l 4-ig skalan fejezhették ki. Az ,,1” azt
jelentette, hogy ,,Egyaltalan nem jellemz6 ram”, a ,,4” pedig azt, hogy
»leljes mértékben jellemz6 ram”.

A nyitott kérdések elemzése induktiv kodolassal tortént. A vala-
szok tartalmi elemzésével lettek azonositva a visszatéré mintdzatok
és kategoriak. Az interjuk kvalitativ tartalomelemzése mellett lehe-
tdség nyilt arra is, hogy bizonyos kérdések esetén kvantitativ elemzé-
seket is végezziink, a kategoriak gyakorisaga alapjan. A Likert skalan
kapott valaszok két mérészama az atlag és a szdras. Az atlagérték azt
mutatta meg, hogy a résztvevok mennyire értettek egyet az adott alli-
tassal a kurzus el6tt és utan. A szoras azt jelezte, hogy mennyire volt
nagy az eltérés az egyes hallgatok valaszai kozott. Wilcoxon rangpro-
baval tortént osszehasonlitds a parositott adatokra, a kurzus el6tti
és utani valaszok alapjan. Néhany esetben Osszefiiggést elemeztiink,
kapcsolatvizsgalattal. A statisztikai elemzés az SPSS programcsomag
alkalmazasaval, 95%-o0s megbizhatdsagi szinten tortént.

Eredmények

A szekunder forrasokon alapuld elméleti hattér jol érzékelteti, hogy a
Z generacio fenntarthatosaghoz valo viszonya komplex, értékvezérelt,
de gyakran ambivalens jelenség. Mikozben a generacio tagjai er6sen
elkotelezettek a kornyezeti és tarsadalmi felel6sségvallalas irant, az
attitidok és tényleges viselkedések kozott gyakran megfigyelhetd
az ugynevezett ,say-do gap”. E felismerés hivta életre jelen kvalita-
tiv kutatasunkat, amely arra torekszik, hogy feltarja: a fenntarthato-
sagrol szolo elméleti tudas, valamint az ezzel kapcsolatos érzelmi és
viselkedési reakciok milyen formaban jelennek meg a Z generacios,
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BGE harom karan tanul6 kozgazdasz hallgatok gondolkodasaban és
hétkoznapi gyakorlataban.

A megkérdezés alapjan elsé lépésben meghatarozhatd, hogy a va-
laszaddk szerint mit jelent a fenntarthatdsag, majd elemezhetd, hogy
aggddnak-e a kdrnyezetiink allapota miatt, és az aggédasuknak mi a
targya, ezért ki lehet a felel6s. Megfogalmazzak, hogy milyen érzelmi
reakciokat valt ki az aggodasuk, éreznek-e szorongast emiatt és mi-
lyen mértékben. A kutatds masodik szakaszaban a valaszadok allita-
sokkal valod egyetértésiiket fejezhették ki (négy allitas a ,kornyezeti
tudatossag és személyes felel6sség” témakorben, kettd a ,tarsadalmi
és rendszerszintl felel6sség, érzelmi reakciok» témaban) a kurzus
el6tt és utan.

A valaszadok fenntarthatésdg fogalma

A hallgatok megfogalmaztdk, hogy mit jelent szdimukra a fenntart-
hatdsag. A megfogalmazasok a feleldsségteljes emberi tevékenység, a
kornyezeti egyensuly megérzése és a jovo generaciok iranti elkotele-
zettség koré épiilnek.

A leggyakrabban megjelené fokusz:

o Sziikségletek kielégitése egyensulyban a kornyezettel (pl. ,a
természet tisztelete és védelme,” ,harmodnidban élni a termé-
szettel”)

o Jovo generaciok érdekeinek védelme (pl. ,,a késbbi generaciok
is hozzaférhessenek,” ,hosszu tavon élhetd legyen a kornyeze-
tiink.”, ,hosszu tavon biztositani az alapokat a j6v6 szamara”)

o Kornyezettudatos életmdd és dontések, értékek és szemlélet-
valtas

o Kornyezetrombolas minimalizalasa (pl. ,természeti eréforra-
sok tudatos hasznalata”, ,,ugy éljiik életiinket, hogy a kornye-
zetet nem karositjuk”)

A mérsékelten gyakran megjelend fokusz:

o Tudatossag és felel6sségvallalas (pl. ,,tudatdban lenni a donté-
sek hatdasdnak”)

o Aktiv cselekvés és tenni akaras (pl. ,,Gjrahasznositas”)

o Rendszerszemlélet és egyensuly (pl. ,,gazdasagi, tarsadalmi és
kornyezeti szempontok egyenstlya”, ,harmonia a kornyezet-
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tel”, ,,egy olyan rendszer megalapitasa,” ,folyamatos jelenség
meglétének tartasa”)

Ritkabban megjelend fokusz:

o Gazdasagi és tarsadalmi aspektusok (pl. ,méltanyossag és

igazsagossag”)

« Er6forras hatékonysag és technoldgiai megoldasok alkalma-

zasa (pl. ,,a lehetd legkevesebbet taimaszkodunk nem meguju-
16 energiaforrasokra”, ,kornyezetszennyez6 eljarasok helyett
alternativ megoldasokat hasznalunk™)

A megadott jelentések alapjan kiilonbséget tehetiink az aktiv cse-
lekvést hangstlyozo és a passziv megfigyelésre vagy fennmaradasra
utald gondolatok kozott.

Az aktiv cselekvésre utalé szovegek hangsulyozzak a konkrét 1é-
péseket és eljarasokat, kiemelik a cselekvé szandékot (pl. tenni, alkal-
mazni, védeni).

»Tenni kell azért, hogy azok a (természetes) javak, amikhez mi még
hozzdfériink, a késébbi generdciok is hozzdférhessenek.”

»A kornyezetiink védése érdekében olyan technologidk, eszkiézok
és eljardsok alkalmazdsa, amivel elkeriiljiik a tiiltermelést és felesleges
szemetet.”

A passzivabb megfogalmazasok ritkiabban jelennek meg,
altalanosabbak, de kiemelik az eredményfenntartast és a rendszer-
szintd folytonossagot.

Megjelennek a dinamikus, cselekvésorientalt megfogalmazasok,
amelyek gyakran utalnak egyéni és kozosségi aktiv szerepvalla-
lasra. Hangsulyt kap a tudatossag, innovacio és gyakorlati lépések,
mint példaul az djrahasznositds vagy kornyezettudatos életmod.
Megfogalmazzak, hogy gazdasagi-tarsadalmi egyensulyra és hosszu
tavu stabilitasra van sziikség, értékek atadasara és a kozosségi fele-
16sségre utalnak. Bolcsebb, id6sebbekre jellemz6 megfogalmazasok
is megjelennek, amelyek az el6dok hagyomanyainak tiszteletét és
a természet épségének megdrzését emelik ki, és fontosnak tartjak a
kornyezet tiszteletét és a tapasztalaton alapulé cselekvést. Osszefog-
lalva, a megfogalmazasok dominans témadja az, hogy a fenntartha-
tosag hosszu tavon biztositja a Fold er6forrasainak megovasat és a
kornyezettel valo harmoniat, mikozben felel6sségteljes magatartasra
0sztonoz egyéni és tarsadalmi szinten, ami dsszhangban van a fenn-
tarthatdsag definicidjaval.



HOGYAN GONDOLKODNAK A Z GENERACIOS KOZGAZDASZ HALLGATOK
A FENNTARTHATOSAGROL?

Aggodalom és szorongas érzékelése

A kornyezeti kérdések erdsen foglalkoztatjak a hallgatokat, a valasz-
adok tulnyomo tobbsége (90,9%) hatdrozottan aggddik a kornyezet
allapota miatt, mig tovabbi 6,8% enyhe aggodalmat fejez ki, és mind-
Ossze 2,3% nem érzi ezt problémanak (1. abra).

A valaszadok altal megfogalmazott legfontosabb kornyezeti
aggodalmakat vizsgaltuk, azonositva a leggyakrabban emlitett téma-
koroket. A 132 valasz koziil 6sszesen 74 konkrét emlités sziiletett. A
valaszok alapjan az aggodalmak harom f6 csoportba sorolhatok:

o Klimavaltozas és id6jaras

o Kornyezetszennyezés

o Hulladékkezelés és fenntarthato er6forras-gazdalkodas

Az eredmények azt mutatjak, hogy a klimavaltozas és az idjarasi
valtozasok messze a legnagyobb aggodalmat keltd tényezok a vélasz-
adok korében.

A széls6séges idGjarasi jelenségek, az dceanok és tengerek allapo-
tanak romlasa, valamint a biodiverzitas csokkenése olyan problémak,
amelyek sokak szamadra (45,9%) fenyegetének tinnek. A koérnyezet-
szennyezéssel kapcsolatos aggodalmak masodik helyen szerepelnek
(32,44%), ahol a légszennyezés, a vizszennyezés és a tilzott szennye-
zés altalanos problémaja keriilt el6térbe. A hulladékkezelés és az erd-
forrasokkal valo fenntarthaté gazdalkodas kérdése szintén jelentds,
de kevesebben emlitették (21,66%), ami arra utalhat, hogy ezt a prob-
lémat a valaszadok egy része inkabb kovetkezményként, semmint
kozvetlen fenyegetésként érzékeli.

Tovabbi érdekes vizsgalatra adott alapot, hogy a valaszadok egy
része (N=31) a kornyezet allapotaval kapcsolatos aggodalmanak
kifejezése mellett azt is megnevezte, hogy szerintiik ki vagy mi a
felel6s a kornyezeti problémakért. Az eredmények azt jelzik, hogy a
valaszadok komplex modon szemlélik a felelsség kérdését és gondol-
kodasukban dominans az egyéni szerepvallalas. A valaszok alapjan a
felel6sség kérdésében négy {6 kategdria rajzolodik ki:

o a legnagyobb mértékben (67,7%) az egyének és a tarsada-
lom felel6ssége, amelyet a legtobben kiemeltek (,emberek”,
»>mindannyiunk feleldssége”, ,,érdektelenség”, ,hanyagsag”);

o avallalatok és a profitorientalt szemlélet, ahol a nagyvallala-
tokat és a tulzott fogyasztast tették felelossé (12,9% szerint);
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« a politikai és intézményi szerepl6k, akiknek szabalyozoéi sze-
repe lenne, de ezt elhanyagoljak (,,politikai ignoralas”, ,valla-
lati/kormanyzati szint”) (12,9% szerint);

o legkisebb mértékben (6,5%) a strukturdlis tényez6k, mint a
nagyvarosok, az autéhasznalat vagy a technologiai fejlédés
hatasa.

A valaszadok sok esetben nem csak arrdl szamoltak be, hogy ag-
godnak-e a kornyezeti problémak miatt, hanem arrol is, hogy milyen
érzelmi hatast gyakorol rajuk ez a téma (N=97). A kutatas kovetkezd
fazisaban tehat a cél annak feltardsa, milyen érzelmi reakciokat valt
ki a hallgatokbdl a kornyezet allapotaval kapcsolatos aggodalom. Az
érzelmi reakciok alapjan négy f6 kategoriat lehet azonositani a véla-
szok kozott, az alabbi megoszlas szerint.

o Aggodalom és félelem (67 emlités). A kornyezeti problémak
miatti szorongasuk mellett a vdlaszadok kifejezték a helyzet
romlasatol valo félelmiiket és az el6ttiink allé negativ kovet-
kezményeket. Egyes valaszadok kifejezetten nyomasztonak,
megrémitének vagy mélyen aggasztonak nevezik a helyzetet,
amibdl egyértelmiien kirajzolodik, hogy a kdrnyezeti problé-
mak hatdsa nemcsak raciondlis szinten érzékelhetd, hanem
erdteljes érzelmi reakciokat is kivalt a valaszadoknal.

o Tapasztalhatdé és érzékelheté valtozas (14 emlités). Tob-
ben kiemelik, hogy a valtozas gyorsasaga miatt érzik ezt
fenyegetének, masok a sajat élettapasztalataik alapjan
érzékelik a kornyezet allapotanak romlasat.

« Remény és optimizmus (12 emlités). Vannak olyan valaszadok
is, akik a fenntarthatésagi kihivasokat nemcsak fenyegetés-
ként, hanem lehet6ségként latjak a fejlédésre. Néhanyan kife-
jezetten proaktiv hozzaallasrol szamolnak be.

o Cselekvési késztetés, felelosségvallalas (4 emlités). Egy ki-
sebb csoport nemcsak érzelmileg reagal a problémara, hanem
konkrét cselekvési vagyat is megfogalmaz.

A valaszaddk tobbsége mély aggodalommal tekint a jovébe, és
ennek kozéppontjaban egyértelmien a jové generdciok irant ér-
zett felel@sség és félelem all. Az Osszes valasz kozil legalabb husz
kozvetleniil hivatkozik a kovetkezé generaciokra, kiemelve, hogy 6k
fogjak leginkabb elszenvedni a kornyezeti valsag kovetkezményeit,
s6t hosszu tavon, tobb évtizedes tavlatban érzékelik a problémak su-
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lyossagat. Ez az id6beli perspektiva valdszintileg hozzdjarul ahhoz,
hogy az érzelmi reakciok erdteljesebbek. Gyakori kifejezések voltak a
,mi lesz veliink 20-30-50 év mulva?”, ,,nincsenek tekintettel rank és
utdédainkra” vagy a ,,stirgds cselekedet sziikséges, hogy utédaink ne
szenvedjenek”.

Mig az el6z6 szakaszban az aggodalom éltalanos érzelmi jelenlé-
tét vizsgaltuk a hallgaték korében — amely szinte minden valaszadd
esetében megjelent valamilyen formaban -, fontosnak tartottuk egy
mélyebb, személyesebb szintt érzelmi allapot, a szorongas feltérké-
pezését is. Ennek érdekében a kutatas soran egy kiilon kérdésben
arra kértiik a hallgatokat, hogy reagaljanak az alabbi allitasra: ,,Szo-
rongok, mert Ggy érzem, nincs rahatasom a bolygo jovéjére.” A va-
laszadok nemcsak azt jelezhették, hogy mennyire érzik ezt magukra
nézve igaznak, hanem rovid szoveges magyarazatot is adhattak. A cél
az volt, hogy feltarjuk, vajon az aggodalmon tdlmutato, személyes
tehetetlenségérzet és érzelmi terheltség milyen mértékben van jelen
a fenntarthatosagi kérdések kapcsan. A hallgatok valaszai alapjan a
szorongas mértéke harom jol elkiilonithet6 kategériaba sorolhat6 az
érzelmi valasz alapjan:

o er@s szorongast érzok,

o enyhe vagy idGszakos szorongast atélok, illetve

o nem szorongok.

Az er6s szorongas kategoriaba azok tartoznak (18,9%), akik exp-
licit médon kifejezik a szorongasukat, és gyakran érzik magukat te-
hetetlennek a globalis problémak sulya alatt. Szamukra ez a kérdés
nemcsak intellektualis, hanem mélyen személyes és érzelmileg meg-
terheld.

»Igen, szorongok. Nincs rdhatdsom, (...) az emberek tobbsége nem is
tud a problémdnkrdl vagy nem is akar hallani réla.”

»Igen, sokszor 1igy érzem nem tudok tenni semmit, hiszen egyes
kornyezeti problémdk globalis méretiiek.”

A legnagyobb csoportot az enyhe vagy idészakos szorongék adjak
(42,4%). Ok néha aggodalmat éreznek, kiilondsen bizonyos helyze-
tekben (pl. dokumentumfilm nézése utan, hirek hatasara), de ez az
érzés nem bénito vagy allandd. Gyakran egyfajta ambivalencia jel-
lemzi Gket: tudatosan érzékelik a problémat, de nem mindig latjak
vilagosan sajat szerepiiket vagy hatasukat. Az is megfigyelhetd, hogy
a nem szorongdk aranya is jelentds: 38,6%. Az ebbe a kategéridba
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tartozok vagy nem szoronganak, mert hisznek az egyéni cselekvés
erejében, vagy nem érzik érzelmileg magukat érintettnek. Gyakran
inkdbb cselekvés-orientdlt, tudatos hozz4allast mutatnak. Nem ta-
gadjak tehat a kornyezeti kihivasokat, de nem élnek meg emiatt sze-
mélyes szorongast.

Erdemes kiemelni, hogy (elsé latasra) viszonylag nagy az eltérés
az aggodalom és a szorongas érzete kozott (1. abra). Ennek az az oka,
hogy az ,aggodalom” gyakran racionalis, jovére iranyuld félelmet
mutat, a valaszok alapjan tobbszor kapcsolodik konkrét témakhoz
(pl. klimavaltozas, tengerek allapota stb.), és az elemzés alapjan a do-
minans érzelem a félelem mellett a komolysag és a felel¢sségtudat is.
Ezzel szemben a ,,szorongas” inkdbb belsé és gyakran bénitd érzés,
amely a tehetetlenségbdl fakad. Ahogy az a kutatds eredményeibdl
is latszik, a szorongas kifejezés tul erds lehet sok hallgaté szamara,
kiilonosen azoknak, akik aggddnak ugyan a vilag és a kornyezet alla-
pota miatt, de nem érzik magukat lelkileg vagy fizikailag érintettnek.

»Nem szorongok. A szorongas egy olyan érzés, ami megbénit. Aki
szorong, nem fog tudni cselekedni.”

1. abra: A valaszadok aggédasanak és szorongdsuk mértékének
kifejezése (N=132)

A kornyezet allapota miatti aggodas A szorongas mértéke
7 30,
6.8% 27
Izen 18.9% Erds szoronzas
Nemileg 38.6%
Enyhe vagy
Nem idészakos szorongas

00,0% 42.4%

Nines szorongas

Forras: sajdt szerkesztés a kutatds adatai alapjin

A szorongassal kapcsolatos valaszok elemzése alapjan az egyik
legdominansabb trend az egyéni rahatds érzékelése volt, a hallga-
tok jelentdsen megosztottak abban, hogy mennyire érzik sajat cse-
lekedeteiket hatékonynak a bolygé jovéje szempontjabdl. A hallgatdi
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valaszadok jelentGs része 0sszekototte a szorongas érzését az egyéni
cselekvés lehetdségével (N=104). A kutatds soran az erre vonatkozo
valaszokat harom f6 kategoriaba soroltuk:

o Nem érzékeli az egyéni rahatast (38,5%). Az ebbe a csoportba
tartozé hallgatok ugy érzik, hogy amit egy egyén tehet, az ele-
nyész0 a globalis problémakhoz képest. Gyakran jelenik meg
néluk a tehetetlenség élménye, az a gondolat, hogy ,egy ember
kevés”, vagy ,,nem az én kezemben van a megoldas”.

o Részben érzékeli az egyéni rahatast (22,1%). Ez az ambivalens
csoport ugy véli, hogy van ugyan némi befolyasuk, de az nem
elégséges a valodi valtozashoz. Valaszaik gyakran drnyaltak,
kétkedok: ,,az egyéni tettek kis mértékben jarulnak hozza”,
vagy ,egyedill nem megy, kozdsen kellene tenni”.

o Igen, van rahatasa (39,4%). Az ide tartozé hallgatok hisznek
abban, hogy az egyéni cselekvés is szamit — akar kozvetve,
példamutatason vagy szemléletformaldson keresztiil. Gyakori
kifejezések: ,,sok kicsi sokra megy”, ,legalabb a sajat kornye-
zetemben tudok valtozast elérni”.

Tényezokkel valo egyetértés vizsgalata kvantitativ mérés alapjan

Ebben a szakaszban a részvevo hallgatok hat allitassal kapcsolatban
fejezhették ki egyetértésiiket egy 1-t6l 4-ig terjed6 Likert-skalan (ahol
az 1 azt jelentette, hogy az allitas egyaltalan nem jellemz6 rajuk, mig
a 4 azt, hogy teljes mértékben egyetértenek vele) (1. tablazat). A cél az
volt, hogy feltarjuk, milyen (mérhetd) valtozasok figyelhet6k meg a
hallgatok gondolkodasmoédjaban a kurzus hatésara.

A hat allitast témakorok szerint két csoportba lehet sorolni. Az
egyik témakor a kornyezeti tudatossaggal és az egyéni felel¢sségval-
lalassal fliggott Ossze, a masik csoport a tarsadalmi és rendszerszinti
felel6sség kérdését érintette, valamint az érzelmi reakciokat a kdrnye-
zeti problémakkal kapcsolatban (1. tablazat). Az adatok elemzésével
megallapithato, hogy a kurzus milyen hatast gyakorolt a hallgatok
attitidjeire: novelte-e a kornyezettudatossagukat, esetleg csokkentet-
te-e bizonyos kornyezeti problémakhoz kapcsol6dé szorongasukat,
vagy éppen megerdsitette-e benniik a tarsadalmi feleldsségérzetet.
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1. tablazat: A kutatdsban felhaszndlt dllitdsok csoportositdsa,
datlag- és szordseredmények
(PRE = a kurzus el6tt, POST = a kurzus utdn)

tlag Széras Szoras

Allitas  Atlag ,
OST PRE  POST .

:Szorongassal tolt el, ha nem eszem meg | 2,92
a teljes adag ételt, mivel tudom, hogy
-sokan éheznek. R

- Oriilnék, ha tobb jutalmazést, dicsé-
retet kapnék, ha kérnyezettudatosan
-viselkedem.
Ugy érzem, hogy nagyon kicsi az én
tetteimnek a jelentdsége. o
Ha masok is vannak velem, jobban 2,15 2,24 1,07 1,07

288 096 0
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ég, érzelmi reakciok”
3,10 0,83 0,87

- A negativ kornyezeti hirek siéfﬁ&ﬁség-
- gal toltenek el, befolyasoljak a hangula- :
tomat. :

 Felel6snek tartom a korabbi generaci-
- 0kat, amiért nem vigydztak jobban a
i természeti kincseinkre.

2,83 094 089

Forrds: sajat szerkesztés a kutatds adatai alapjdn

A kornyezeti tudatossaggal és az egyéni feleldsséggel kapcsolatos
allitasok koziil (1. Kategoria, 2. abra) az egyik legérdekesebb valto-
zas az volt, hogy a kurzus utdn megnétt azok aranya, akik ugy érzik,
hogy sajat tetteik jelentésége kicsi (pre: 2,52, post: 2,63), de ez nem
szignifikans (p=0,365). Ez arra enged kovetkeztetni, hogy a hallgatok
a kurzus soran szembesiilhettek a fenntarthatésagi problémék glo-
balis 1éptékével, ami miatt valamivel kevésbé érzik hatékonynak az
egyéni cselekvéseiket. Ezzel parhuzamosan kismértékben névekedett
azok aranya is, akik jobban odafigyelnek a fenntarthatd viselkedésre,
ha masok is jelen vannak (pre: 2,15, post: 2,24). Ez a valtozas sem
mutat szignifikans kiilonbséget (p=0,309). Az élelmiszerpazarlassal
kapcsolatos allitdsndl sem figyelheté meg statisztikailag igazolhat6
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kiilonbség (p=0,147), bar valamelyest csokkent az egyetértés ezzel az
allitassal. Erdekes, hogy az, hogy jutalmazast, dicséretet kapnanak,
ha kornyezettudatosan viselkednek, szignifikinsan nagyobb 6romet
okozna a kurzus utdn, mint el6tte (p=0,047).

2. dbra: Az dtlagos értékek valtozdsa a kornyezeti tudatossig
és egyéni felelGsség témakorben

. 2,92
, 2,88
30 252 263
2,5 2,04 2,23 2,15 2,24
2,0
1,5
1,0
0,5
0,0
Szorongassal t6lt el,  Oriilnék, ha tsbb Ugy érzem, hogy Ha mésok is vannak
ha nem eszem meg a jutalmazast, nagyon kicsi az én velem, jobban
teljes adag ételt, dicséretet kapnék, ha tetteimnek a odafigyelek a
mivel tudom, hogy kérnyezettudatosan jelentdsége. cselekedeteimre.
sokan éheznek. viselkedem.

m Atlag PRE  m Atlag POST

Forrds: sajdt szerkesztés a kutatds adatai alapjin

3. dbra: Az dtlagos értékek viltozdsa tarsadalmi felelGsség
és érzelmi reakciok témakorben

Felel6snek tartom a korabbi 2.64
generaciokat, amiért nem vigyaztak .
jobban a természeti kincseinkre. 2,83

A negativ kdrnyezeti hirek 3.01
szomorusaggal toltenek el, befolyasoljak .
a hangulatomat. 3,10
24 25 2,6 27 28 29 3.0 3,1 32

m Atlag PRE  m Atlag POST

Forrds: sajdt szerkesztés a kutatds adatai alapjin
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A tarsadalmi és rendszerszint(i felel6sség kérdését érint6 allitasok
(2. Kategoria, 3. dbra) esetében a legnagyobb novekedés abban mu-
tatkozott meg, hogy a hallgatdk a kurzus utan még inkabb felel6snek
tartottak a korabbi generacidkat a természeti kincsek megdrzésének
elmulasztasaért (pre: 2,64, post: 2,83). A torténelmi felel6sség érzete
szignifikdnsan er6s6dott (p=0,049).

Az érzelmi reakciokat vizsgalva megallapithatd, hogy a negativ
kornyezeti hirek hangulatra gyakorolt hatasa enyhén nétt (pre: 3,01,
post: 3,10, nem szignifikans, p=0,391), ami arra utalhat, hogy a hall-
gatdk a kurzus soran valamelyest tudatosithattak magukban a kor-
nyezeti problémak sulyossagat. A szorasértékek elemzése alapjan az
lathatd, hogy a legtobb allitas esetében a szdras kis mértékben csok-
kent a kurzus utan, ami utalhat arra, hogy a hallgatok véleménye egy-
ségesebbé valt. Ez kiilonosen igaz a ,,feleldsnek tartom a korabbi gene-
raciokat” allitasra, ahol a szoras csokkent (pre: 0,94, post: 0,89), és azt
jelzi, hogy a kurzus hatdsara a hallgatok egyetértébbé valtak ebben
a kérdésben (de ez a csokkenés nem szignifikans, p=0,299). Néhany
esetben a vélemények tovabbra is megoszlanak.

Eredmények megvitatasa és kovetkeztetések

A fenntarthatdsag jelentésének megfogalmazasa tobb kozos pontot
tartalmazott a valaszadoknal. Ilyenek a kornyezeti fenntarthatdsag
és annak hangsulyozasa, hogy a természeti javak megérzése bizto-
sitva legyen a jové generaciok szamara. Szinte minden megfogal-
mazasban megjelenik az az elv, hogy a kornyezet védelme és az erd-
forrasok felelésségteljes haszndlata kulcsfontossagu. Ravilagitanak
arra, hogy az emberek a fenntarthatésag kérdésében leggyakrabban
a hosszu tavu feleldsségvallalasra és az aktiv szerepvallalasra kon-
centralnak, mig a konkrét megoldasok kisebb hangsulyt kapnak.
Kozponti téma a jové generaciok védelme, a kornyezeti egyensuly
és a természet megdvasa. Gyakran utalnak az egyéni és kozosségi
dontések tudatossagara, és megvaldsithato lépéseket is javasolnak. A
valaszadok tobbsége nem csak elméleti szinten gondolkodik, hanem
gyakorlati megvalositasban is részt venne. Bar néhany megfogalma-
zas utal a gazdasagi és tarsadalmi aspektusokra, a megfogalmazasok
tobbsége szinte kizarolag a kornyezeti fenntarthatésagra koncentral.
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A fenntarthatdsdg azonban ennél atfogobb fogalom, amely magaban
foglalja az igazsagos tarsadalmi rendszerek és gazdasagi stabilitas
kialakitasat is. Sok megfogalmazas inkabb az egyéni cselekvésekre
Osszpontosit, és nem hangsulyozza eléggé a fenntarthatosag rend-
szerszintli megoldasait, példaul politikai szabalyozasokat, vallalati
szerepvallalast vagy globalis egytittmiikodést.

A kornyezeti kérdések erdsen foglalkoztatjak a hallgatokat, a va-
laszadok tulnyomo tobbsége aggddik a kornyezet allapota miatt, ag-
godasuk targya a klimavaltozas és id6jaras, a kornyezetszennyezés, a
hulladékkezelés és fenntarthato eréforras-gazdalkodas. Ezeket nem
kotelez6en megvalaszolandd nyitott kérdésekben fejtették ki. Nem
minden hallgat6 él meg erGs érzelmi stresszt a bolygd jovéje kapcesan,
de a tobbség valamilyen mértékben érintett érzelmileg. Az ilyen érzel-
mi jelenlét jo alapot teremthet arra, hogy a fenntarthatosagi szemlé-
letformalas érzékenyitd és megerdsité hatassal legyen réjuk. Erdemes
ugyanakkor odafigyelni a kiilonb6z6 érzelmi szinteken allok eltérd
igényeire is: mig az erésen szorongdknal a reménykeltés lehet kulcs,
az enyhébb szorongok esetében az egyéni hatékonysag megerdsitése
lehet célravezetd. A szorongassal kapcsolatos valaszok elemzése alap-
jan az egyik legdominansabb trend az egyéni rahatas érzékelése volt.
A hallgatok jelentdsen megosztottak abban, hogy mennyire érzik sajat
cselekedeteiket hatékonynak a bolygé jovéje szempontjabdl. Erdemes
megjegyezni, hogy a fenntarthatdsag fogalmanak meghatarozasanal
a passziv és aktiv szerep egyarant megjelenik, és a valaszadok emlitést
tesznek a felel6s kérdésérdl is.

Azokra a valaszaddkra, akik megjelolték aggdédasuknak {6 okat,
jobban meg lehet ismerni gondolkodasukat. Akik azzal értettek in-
kabb egyet, hogy az egyénnek kicsi a jelentésége, elsdsorban a kli-
mavaltozast és iddjarast jelolték meg aggodasuk f6 okanak, ezt ko-
veti a kornyezetszennyezés (4. abra). Az Osszefiiggés statisztikailag is
igazolhatd (p=0,029). Akik aggdédasuk targyanak a hulladékkezelést
és erdforrasokat jelolték meg (és akik nem jeloltek meg okot) atlagos
jelentéségtlinek érzik a szerepiiket.
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4. abra: Az egyén rahatdsanak lehetdsége az aggodds targydval
Osszeftiggésben

4. abra: Az egyén rdahatasanak lehetdsége az aggddas targydval dsszefiiggésben
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Hulladékkezelés és Klimavéltozas és Komyezetszennyezés nem jelolt okot
eréforrasok iddjaras
1 - ,,Egyaltalan nem jellemz6 ram” 2 3 m4 - Teljes mértékben jellemz6 ram”

Forras: sajdt szerkesztés a kutatds adatai alapjin

Az egyéni rahatas érzékelésére vonatkozo valaszok alapjan jol
latszik, hogy a hallgatok megosztottak abban, mennyire érzik sajat
cselekedeteiket hatékonynak a bolygd jovéje szempontjabol. Akik
nem érzékelik az egyéni rahatast, hozzaallasuk konnyen vezethet
szorongashoz, passzivitashoz vagy kiabrandultsaghoz. Akik részben
érzékelik, 6k érzékenyek a problémara, de taimogatasra, megerGsitésre
lehet sziikségiik ahhoz, hogy hosszu tavon is motivaltak maradjanak.
Akik ugy érzik, hogy van rahatasuk, 6k jellemzden pozitivabb érzel-
mi beallitottsaguak, aktivabban cselekszenek, és gyakran masokat is
0sztonoznek erre. Ezek alapjan az egyéni rahatas érzékelése kulcs-
fontossagu tényez6 abban, hogy mennyire érzik magukat cselekvé-
képesnek a fenntarthatdsagi problémak kapcsan (és ez a tényezd visz-
szahat a szorongas érzetére is). Ez azt jelenti, hogy mikoézben sokan
hisznek az egyéni feleldsségben, kozel ugyanennyien érzik magukat
tehetetlennek, kiilonosen a rendszerszint(i problémak sulya miatt. Ez
az eredmény szoros Osszefliggést mutat az aggodalom és szorongas
elemzése soran megfigyelt érzelmi mintazatokkal. Mig az aggodalom
szinte egyetemes, addig a szorongds gyakran a tehetetlenség élményé-
vel tarsul. Tobben bénito érzéseket vagy kilatastalansagot emlitenek,
és ez az érzés gyakran egylitt jar a szorongas megélésével is.

»En hidba teszek meg sok mindent kirnyezetiinkért, azok, akik
tényleg valami komoly dologgal segithetnének, nem csindlnak semmit.”
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»Az, amit én tenni tudok nem segit. Tul nagy a bolygo és a szennye-
zés, hogy egy emberként ezt megvdltoztassam.”

Ezzel szemben a valaszadok korében tobbszor megjelent a remény
és cselekvés lehetdségének hangsulyozasa is. Az 6 esetiitkben a kont-
roll érzése pozitivabb, és gyakran egyiitt jar az alacsonyabb szoron-
gassal, emellett az aggodalom inkdbb motivalé erének ttnik, nem
bénité érzésnek.

»Az egyéni dontések, mint a fenntarthato életmod, a kornyezetba-
rdt technologidk tdamogatdsa és a tudatossiag novelése, mind hozzdjd-
rulhatnak a pozitiv viltozdsokhoz.”

Az eredmények alapjan elmondhatd, hogy az egyéni rahatas ér-
zékelése kettds, és szorosan Osszefiigg az érzelmi allapotokkal is.
Akik nem hisznek sajat hatasukban, hajlamosabbak a szorongasra és
passzivitasra, mig azok, akik legalabb részben érzik a sajat szerepiik
fontossagat, nagyobb eséllyel maradnak érzelmileg kiegyensulyozot-
tabbak és cselekvoképesek. Ez a megkiilonboztetés kulcsfontossagu
lehet, ha azt szeretnénk elérni, hogy a hallgatok ne csak informaltak,
hanem aktiv résztvevoi is legyenek a fenntarthatosagi torekvéseknek.

Az atlagértékek tekintetében a legtobb allitas esetében csak ki-
sebb eltérések tapasztalhatok a kurzus el6tti és utani mérés kozott.
Néhany esetben azonban kimutathat6 valtozas figyelheté6 meg, ami
arra utalhat, hogy bizonyos téméakban még ennek a 2-3 napba stritett
kurzusnak a hatasdra is er6s6dott vagy arnyaltabba valt a hallgatok
véleménye. A kurzus hatdsara a hallgatok jobban felismerték a rend-
szerszintl felelosség kérdését (generaciok szerepe), az érzelmi vala-
szok (pl. ételpazarlas miatti szorongas) pedig enyhiilhettek.

Az elméleti hattér és a primer kutatas eredményei szoros Ossz-
hangot mutatnak abban, hogy a Z generaci6 tagjai elméleti szinten
tajékozottak, érzelmileg érintettek, de gyakran kiizdenek a tényleges
cselekvésre valtas nehézségeivel. Kvalitativ vizsgalatunk megerdsi-
tette, hogy bar a hallgatok elkotelezettek a fenntarthatdsag irant, a
gyakorlati megvaldsitas sok esetben az informaciohiany, az alacsony
onhatékonysag-érzés és a rendszerszintli tényezék miatt akadalyo-
zott. Pozitiv hatassal birnak a didkok szamara azok az oktatasi for-
mak, amelyek nemcsak elméleti tudast nyujtanak, hanem érzelmi
megerGsitést és gyakorlati példakon alapuld élményeket is kinalnak.
Kiemelked6 példat jelenthetnek az &szi és tavaszi sziinetekben a cikk
szerzOi altal vezetett, szervezett intenziv fenntarthatosagi kurzusok,
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ahol a hallgatok felelés vallalati szakemberek el6adasain keresztiil is-
merhetik meg az ESG- (Environmental, Social, Governance) személet
sokszinliségét, tovabba vidéki tizemlatogatasok keretében testkozel-
bdl tapasztalhatjak meg a fenntarthatdsagi gyakorlat mikodését. E
komplex, élményszeri megkozelités képes csokkenteni a szorongast,
erdsiteni az egyéni felel6sségérzetet, és valodi szemléletformalast el6-
segiteni — igy hozzajarulhat a fenntarthaté gondolkodas és viselkedés
Osszhangjanak kialakitasdhoz a jové gazdasagi dontéshozdinak ko-
rében.

A Z generaci6 gondolkodasa jo iranyba mutat, és alapos megér-
tést a fenntarthatdsag kornyezeti aspektusairdl. Kelléen érzékenyek a
témara, ami jo alap a veliik val6 parbeszédhez. Nyitottak a tanulasra
és az 1ij nézépontok megértésére. Erdemes lenne szdmukra szélesebb
kort informacidkat és osszefliggéseket bemutatni, tovabbi hangsulyt
fektetve a fenntarthatdsag atfogé megkozelitésére, amely magaba
foglalja a gazdasagi és tarsadalmi szempontokat. A hallgatok gondol-
kodasanak jobb megismeréséhez a vizsgalatot a jovében is érdemes
folytatni és mas kurzusok esetében is alkalmazni.
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