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OSSZEFOGLALO

A kutatds-feflesztés és ag innovdcid (KEL) napjaink fokusgaba keriil, hiszen egy szervezet, nemzetgazdasdg,
gazdasdgi unid, de még egy kontinens versenyképességét is alapjaiban hatirogza meg. A 2008-as gazdasdgi
vilsdag ravilagitort arra, hogy ba hossdi tavon a mar megszokott iizletmenctet folytatiuk, akkor a fokozatos
hanyatlds vir rank. Az Enrdpa 2020, Az intelligens, fenntarthatd és inkluziv novekedési stratégidjanak
0 célja a vlsdaghil valo kildbalds, a munkabelyteremtésen és az, életszinvonal novelésen keresztiil. A 2014-
2020-as iddszakra az Eurdpai Unid dltal az Enrdpa 2020 Innovatiy Unid keretprogram alapillérefént
indjtott Horizont 2020 minden eddiginél nagyobb koltségvetéssel rendelkezik, [0 célja a KU1 timogatisa.
A Horigont 2020 program 3 [3 pillére a ,,Kivild tudomany”, az ,Ipari vezetd sgerep” és a ,, Tdrsadalmi
kibivdsok”. A Program, ,Kivdld tudomany” pillérében célfént jelenik meg a kutatok kapesolatainak és
ismereteinek bivitése, a tudomdnyos életpalydjuk tamogatisa, hiszen a KEI eredmeények - melyekre alapve-
téen a 2. és a 3. pillér fokuszdl - a humdn erdforrds milyenségétdl és mennyiségétdl is fiigg.

A tanulmanyban dtfogdan bemutatom az Enrdpai Unid, illetve Magyarorszdag KEI-s adatait, mint a KFI-
re forditott forrdsok 0ss3egét, a rdforditdsok dgazati megoszldsdt, illetve a kutatdssal, fejlesztéssel és innovd-
cidval foglalkozd dolgozok szdamdt. A tanulmdnyban a Kogponti Statisztikai Hivatal adatsorainak kd-
szonbetden lebetdségem nyilt a magyar munkaerdpiaci jellemzik és tendenciak feltardsdra egy részletesebb
elemziéssel, abol kiilondsen nagy figyelmet forditottam az agrarszektorra. Munkdm sorin kiemelten foglal-
kozok ag agrarkutatik utinpotldsinak kérdésével, exért a megfeleld (kutatdi bazist tamogatd, utdnpotidst
biztositd) Programofk kialakitdsihoz, nélkiilozhetetlennek tartom a mdr meglévd adataink rendszerezését és
értelmezését. A vizsgalataim sordn tobbek kiZ01t ismertetem a kutatdi létsgam koresoportonkénti megosz-
ldsat, a tudomdnyos fokozattal és cimmel rendelfezdk s3dmit és az dltaluk elért publikdcids eredmeényeket
s.

A tanulmanyban elsdsorban a Kozponti Statisztikai Hivataltdl gyijtott iddsoros szekunder adatok keriil-
nek _feldolgozdsra leird statisztikai modszerekel.

SUMMARY

Nowadays our focus is on research, development and innovation (RDI) becanse the RDI determine funda-
mentally the competitiveness of the organization, the national economy, the economic union as well as the
continent. The 2008 economic crisis bas highlighted that if we continue onr long-term business cycle, we are
Sfaced with a gradual decline. The main goal of Europe 2020, the Smart, sustainable and inclusive growth
Strategy is to get out of the crisis, through create jobs and raise living standards. For the 2014-2020 period
the Enropean Union had launched the Horizon 2020 which is the pillar of Innovation Union Framework
Program has larger budget than ever before, with the main objective of promote RDI. The Horizon 2020
has 3 main pillars, namely ‘Excellent science’, Industrial leadership’ and ‘Societal Challenges’. The pillar
Exccellent science’ aims to develope researchers relations and widening their knowledge, particularly becanse
the ontcomes of RDI - which are in the focus of the 2nd and 3rd pillars - depend on the kind and quantity
of bhuman resources too.
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The comprebensive study presents RDI data of the European Union and Hungary, as allocated to RDI, the
sectoral distribution of expenses and the number of employees working with the research, development and
innovation. The study pays special attention to particularities and trends of the agricultural labor market
special attention to the agriculture sector thanks to the time-series data collected by the Central Statistical
Office. During the examination of the Hungarian agricultural RDI labor market data is revealed including
the number of researchers at distribution of the groups of ages, of academic degrees and titles of publications
and their number of publication results.

In the document, secondary time-series data collected mainly by the Central Statistical Office have been ana-
lysed with the methods of the descriptive statistics.

BEVEZETES

Globalizalt vilagunknak és a 2008-ban kirobbant nemzetkézi gazdasagi valsagnak koszonhe-
téen a hosszu évek, évtizedek alatt elért gazdasagi és szocidlis fejlettséglink karba veszett.
,,2009-ben a fejlett vilag recesszioba kertilt, és a feltérekvé orszagok gazdasagi névekedése
is lelassult. A fejlett orszagok 3,2%-osra becstlt teljesitménycsékkenését a fejlédé vilag 2,4%-
os gazdasagi novekedése nem tudta ellenstlyozni. Az Egyesiilt Allamokban a GDP 2,4%-kal
esett vissza, jelent6sebben, 4,2%-kal zsugorodott a termelés az EU-ban és 5%-kal Japanban.
Kindban a GDP viszonylag magas titemben, 8,7%-os itemben névekedett.” (Bely6é 2011,
73)

Az eurdpai vezetSk egyetértettek abban, hogy gyors beavatkozasra van sziikség a valsag ko-
vetkezményeinek kezelésére, illetve stratégiat kell kidolgozniuk, a gazdasag 4j hajtoerejének
meghatarozasara, ez lett az Hurépa 2020 Az intelligens, fenntarthat6 és inkluziv névekedés
stratégidja. (Eurépa 2020, 2010)

»Az Burdpa 2020 stratégia 3, egymast kdlesondsen megerdsits prioritast tart szem el6tt:

e Intelligens novekedés: tudason és innovacion alapuld gazdasag kialakitasa.

e Fenntarthatd névekedés: eréforras-hatékonyabb, kérnyezetbaratabb és versenyké-
pesebb gazdasag.

e Inkluziv névekedés: magas foglalkoztatas, valamint szocialis és teriileti kohézi6 jel-
lemezte gazdasag kialakitasanak 6sztonzése.” (Europa 2020, 2010, 5)

A prioritasok alapjan meghatarozasra kertltek az eurdpiai célok (5 kiemelt tertileten, mint a
foglalkoztatas, kutatds és innovacio, éghajlatvaltozas és energia, oktatas, valamint a szegény-
ség elleni kiizdelem), majd a briisszeli ajanlasokat kévetéen minden nemzet meghatarozta
vallalasait. (Eurépa 2020, 2010) (1. tablazat)
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1. tablizat. Eur6épai és magyar célok 2020-ra

Eurédpai célok

Magyar vallalasok

20-64 év kozottiek 75%-o0s foglalkoztatott-
saga

EU GDP-jének 3%-at kutatis-fejlesztésre
(KF) kell forditani

Teljesiteni kell a,,20/20/20” éghajlat-valto-
zasi/energiatigyi célkitizéseket

Az iskolabdl kimaraddk aranyat 10 % ald
kell csékkenteni, és el kell érni, hogy az if-
jabb generaci6é 40 %o-a rendelkezzen felsé-
oktatasi oklevéllel.

20 milli6 fével csokkenteni kell a szegény-
ség kockazatanak kitett lakosok szamat.

20-64 év kozottiek 75%-os foglalkoztatott-
sagi szint

A GDP 1,8%-4t KF-re kell forditani

Uveghaz hatisi gizok kibocsatasanak
10%-kos csokkentése a 2005-0s évi bazis-
hoz képest. A teljes energiafogyasztas
14,65%-anak megujulé energiabol valo fe-
dezése.

10% alatti arany az iskolabdl kimaradok
szamaban. 30,3%-nal magasabb arany a 30-
34 év korében, akik felsGoktatasi oklevéllel
rendelkeznek.

A szegénység kockazatanak kitett lakosok
szamanak 450.000 fével valé csokkentése.

Forrds: (Eurépa 2020, 2010, 5) és Az Eurdopa 2020 (2013) adatai alapjan sajat gydjtés.

A Bizottsag minden prioritasi témakdrben, 7 kiemelt kezdeményezést javasol a haladas 6sz-
tonzésére, melynek egyike az Innovativ Unié. ,,Az Innovativ Uni6 kezdeményezés a keret-
feltételek illetve a kutatasra és innovaciéra forditott finanszirozas javitasara szolgal annak
érdekében, hogy az innovativ 6tletekbdl a névekedést és foglalkoztatast segité termékek és
szolgaltatasok j6jjenek létre.” (Eurépa 2020, 2010, 5)

Horizont 2020

Az Innovativ Unié kezdeményezés alappillére a 2014-2020-as id6szakra meghirdetett Hori-
zont 2020 program (tovabbiakban Program), mely minden eddiginél nagyobb, megkdozelit6-
leg 80 milliard eurds koltségvetéssel rendelkezik. ,,A segitségével tobb attorés, felfedezés és
vilagelsé meglatas sziilethet meg tgy, hogy a laboratériumok nagyszer( 6tleteit elviszi az iileti
megval6sitasig”. (Horizont 2020, 2014, 5)

A projektek értékelésénél és kivalasztasanal a kévetkez6 szempontok kertilnek értékelésre: a
kivalosag, a szakmai szinvonal, a konzorcium és annak menedzsmentje és a projekt unios
szinten mérheté hatasa. (Decsak et al., 2017) (Horizont 2020, 2015)
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Kiemelt célja a Programnak — a , Kival6 tudomany” pilléren keresztiil —, hogy a tudomanyos
attorésekbdl tizleti lehetGségeket, illetve innovativ termékeket és szolgaltatasokat készithes-
senek a palyazok. A fenti cél megvaldsitasa érdekében a kutatastol a piaci hasznositasig ter-
jed6en az innovacios lanc minden szakaszahoz tamogatast nyujt. (Horizont 2020, 2014)

A hangsily az eurdpai unids tarsadalmi kihivasok (példaul az élelmezésbiztonsag, fenntart-
haté mez6gazdasag és erd6gazdalkodas, biogazdasag, egészségligy, energia, kozlekedés) ke-
zelésén van. (Horizont 2020, 2014) Az utébbi évben lathatéva valt szamunkra az is, hogy a
napjainkban formal6doé palyazati felhivasok témateriileteinek kijel6lése soran a Program, az
Uniot érintS aktudlis, illetve a jové problémaira keresi a megoldast.

Az ,Iparagi vezetS szerep” pillér segiti a vallalkozasokat abban, hogy olyan technolbgidkba
fektethessenck be, mellyel jelentés hatékonysag és versenyképesség névelés érhet6 el. Ter-
mészetesen nem elegend6 6nmagaban a vallalkozasok beruhazasainak kézfinanszirozasa, to-
vabbi célja a Programnak, hogy tovabbi kutatasi beruhazasokra 9szténdzze a szervezeteket,
lletve megteremtse a (KFI) kapcsolatot a vallalkozasok és a kozszféra kozott. (Horizont
2020, 2014) Azzal, hogy a vallalkozasok hatékonyabba, versenyképesebbekké valnak, 4j piaci
lehet6ségeket, termékeket és ezaltal munkalehetGségeket teremtenek.

Elmondhaté a Programrol, hogy — a KFI tertiletén — a versenyt erdsiti, hiszen csak azok a
palyazatok, palyazok nyerhetnek el briisszeli forrasokat, akik ,,a tertlet kivalosagait jelentik”.
(Horizont 2020, 2015) Sajnos ebben a versenyben az eddigi id6szakokban nem buszkélked-
hettink kiemelked6 eredményekkel. A Horizont 2020 keretprogram 2014-2015 dec. 1-i id6-
intervallumban a nyertes palyazatok szamaban jelentGsen elmaradunk az EU 28 atlagatol.

(EC, 2016) (1. dbra)

Nemzeti cél, hogy a Program 2018-2020-as idészakaban megjelené felhivasaira felkésziil-
junk, melyhez elengedhetetlen az eréforrasaink szambavétele, a lehetéségeink felmérése és
tovabbi akciok, stratégiak kidolgozasa. A Horizont 2020 és az azt kdvetd programok kiira-
saira valo sikeres palyazashoz a jelentkez6kt6l megkdvetelt kivalosagot személyi, intézeti és
nemzeti szinten is hosszu tivon biztositanunk kell.

A nemzetkézi kifrasoknak megfelel6 és a nyugati bizalmat kiérdemld palyazatokat innovativ,
kitart6, nemzetk6zi munkaban jartas, motivalt kutatékon alapulé palyazati konzorciumok
altal kertilhetnek beadasra. Nem szabad azonban megfeledkezniink arrél, hogy a verseny a
Program utan is folytatodik, ezért hosszu tavon sziikséges a fenti feltételeknek megfelel6
kutatéi bazist nemzeti szinten fenntartani és munkajukat timogatni. Ezzel kapcsolatban
szitkségessé valik a munkaerépiac sajatossagainak attekintése.
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1. dbra. A teljes H2020 program nyertes palyazatainak tagorszagi lebontasa (2015.
december 1. eltt alairt tamogatasi szerz6dések alapjan) (db)
Forrds: EC, 2016

Munkaerépiac

A valsag hatasara 2008 1I. negyedévérdl 2009 11. negyedévére 4,8 millié f6vel nétt a munka-
nélkiiliek szama az EU-ban, melybdl 82.000 £6 magyar nemzetiségl volt. A valsag kévetkez-
tében kiemelten a férfiak veszitették el munkahelyiiket, mivel a jellemz6en néket foglalkoz-
taté textil- és élelmiszeripar teriiletén a kapacitasok csokkentése mar a valsagot megel6z6en
lezajlottak. (KSH, 2010) (2. abra)
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2. dbra. Munkanélkiiliségi rata nemenként Magyarorszagon (2008-2016, f6)
Forrds: KSH, 2017a

35



Ha a foglalkoztatottak korcsoportonkénti strdségfiiggvényére gondolunk, akkor egy pira-
misnak kell el6ttink megjelennie, ahol a piramis legmagasabb pontjait eléré hasabok a 35-44
év kozottiek képviselik. A 35-44 év kozottieknél idésebb, illetve fiatalabb foglalkoztatottak
szama nagysagrendileg megegyezik, azonban szamuk jelent6sen elmarad a kézépkoruakétol.
(KSH, 2017b) Felmertl a kérdés, hogy ki fogja pétolni a jelenleg a piramis csucsat képezd
munkavallalokat a jovében? (3. abra)
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3. dbra. Foglalkoztatottak szama nemenként Magyarorszagon (2015, £8)
Forras: KSH, 2017b

Napjainkban az Y! és az azt kovetd generaciok keriilnek a fokusz kézéppontjaba mind a
szakmai-, mind pedig az {izleti élet vezetSit célzé folyoiratokban, melynek 2 £6 oka van. Az
els6 ok, hogy képvisel6i jelentés mértékben jelennek meg a munkaerd piacon, valamint egyre
inkabb névekszik a szamuk a vezetd beosztasuak kérében. Masrészrol problémat jelent, hogy
nincs annyi megfeleléen képzett munkavallalo, mint amennyire a szervezeteknek sziiksége
lenne. (Mizsur, 2016) Az agrarképzésnek hazankban hossza évszazadokra visszanyal6 gyo-
kerei vannak, ennek ellenére a mez8gazdasagi foglalkozasok egyre kevésbé népszeriek a fris-
sen végzett diplomasok kérében. Dajnoki, Kun (2016) a vizsgalt mintajuk alapjan megallapi-
tottdk, hogy a mez6gazdasagban feltlreprezentaltak a férfi frissdiplomasok a tobbi dgazat
képviselSihez képest. (Dajnoki, Kun, 2016)

»A 2011-es népszamlalas id6pontjaban az agrarvégzettséglick 65%-a nem a szakmajaban
dolgozott. A pélyaclhagydk kozott 50-50%-ban taldlhaték nék és férfiak.” (Dajnoki, Kun
2016, 290) Az a tendencia figyelhet6 meg a mez6gazdasagban, hogy minél magasabb az is-
kolai végzettsége a dolgozonak, annal kisebb a valdsziniisége, hogy hosszu tavon az agazat-

1A bevett nemzetkézi és hazai gyakorlat szerint a Y generdcionak az 1980 és 1994 kozott sziletettek
tekintik. A Z generacioba pedig az 1995 és 2010 kozott sziiletettek tartoznak.
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ban marad, mivel a nemzetgazdasag atlagatél 20-30%-kal elmarad az itt megszerezheté at-
lagjovedelem. (Popp, 2014) Az agrariumban dolgozok mellett kiilén figyelmet érdemelnek
az agrarkutatasi tertileten érintett személyek helyzetének vizsgalata. E folyamat soran szamos
szempont attekintésére kertilhet sor, de a tevékenység altalanos megitélésére az ,,eredmé-
nyesség”, és annak egyik mérési lehet6sége, a publikacids teljesitmény felmérése valik meg-
hatarozéva.

Publikaciés teljesitmény

Az egyik leggyakrabban alkalmazott tudomanymetriai értékelési eljaras, melynek célja a pub-
likaciés koncentraltsag mérése (a publikiciok mennyisége és a hivatkozasok szama kézotti
kapcsolatot mutatja be), Jorge E. Hirsch nevéhez ftizédik. Hirsch, mutatéjanak meghataro-
zasat eszerint fogalmazta meg: ,,Egy kutaté h-indexe ’h’, ha ’h’ szamu publikaciéja kilén-
kiilén legalabb ’h’ idézetet kapott, a tobbi publikacidja pedig killon-kilén kevesebb, mint ’h’
idézetet.” (Hirsch, 2005, 1) (4. abra)

Tarsadalalomtudomanyok
Vegyészmérnoki tudomany
Kornyezettudomany
Szamitastudomany
Gyobgyszertudomany, toxikologia
Anyagtudomany

Matematika

Miszaki tudomanyok
Foldtudomanyok

Mezbgazdasag- és biologiatudomanyok
Kémia

Idegtudomany

Fizika és csillagaszat

Biokémia, genetika és molekulasris bioldgia

Orvostudomany

o

100

N
o
o

300

4. dbra. Kiilonbo6z8 szakteriiletek magyar publikaciéinak Hirsch-indexe
(1996-2015)
Forrds: Honvariné, 2017, 197

Honvariné (2017) cikkében meghatarozta az egyes tudomanyagak publikacidinak Hirsch in-
dexét, illetve az atlagos hivatkozasok szamat. A szerzé azt is részleteiben kifejti publikacio-
jaban, hogy nem érdemes az egyes szakteriiletek Hirsch indexét 6sszehasonlitani, mert azok
értéke szakteriletfiiggd.
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Bar az indexet t6bb kritika is érte, tobb moédositott valtozata megjelent (példaul a kor szerint
korrigalt h-index (Sidiropoulos et al. (2007), egyéni h-index (Batista et al. (2006), 6nidézés-
mentes h-index (Schreiber 2007)), mivel tovadbbra is ez a leginkabb alkalmazhat6 és alkalma-
zott modszertan a kutatok publikicios teljesitményének mérésére, valamint ennek révén nyi-
lik méd arra, hogy az eltéré tudomanyterileteken tevékenykedd kutatok relevans értéket ado
érétékelését elvégezzik a tovabbiakban e mutat elemzésére tamaszkodok.

Az egyes publikaciok hatdasanak bemutatasara az adott szaktertleten valé idézettség atlaga is,
mint mutaté megjelenik. Az 1996-2015 koz6tt megjelent publikaciokra vonatkozéan az 1-es
tablazatban Honvariné (2017) eredményei alapjan bemutatasra kertil a magyar publikdciok
atlagos hivatkozasi szama tudomanyaganként.

2. tablizat. Egy magyar publikaciora juté atlagos hivatkozasi szam szakteriileten-
ként (1996-2015, db)

Tudomanyag megnevezése Hivatkozasok szamanak atlaga
Idegtudomany 22,82
Biokémia, genetika és molekularis biologia 20,69
Orvostudomany 16,18
Fizika és csillagaszat 15,25
Gyogyszertudomany, toxikologia 15,25
Kémia 15,01
Foldtudomany 14,62
Vegyészmérnoki tudomany 14,22
Kornyezettudomanyok 12,80
Mez6gazdasag- és biolégiatudomanyok 10,69
Anyagtudomany 10,51
Matematika 7,05
Miszaki tudomanyok 6,25
Szamitastudomany 5,94
Tarsadalomtudomanyok 4,81

Forrds: Honvariné, 2017, 197

ANYAG ES MODSZER

Kérdésként meril fel, hogy az agrar KFI munkaerépiacon is hasonld, vagy egy teljesen 4j
tendenciaval talalkozhatunk, mint a nemzeti-, vagy az agrargazdasagi munkaerdpiacot leird
tendenciak. Tovabbi kérdésként mertil fel az is, hogy milyen kutat6i tomeget jelent egy-egy
tudomanyag és ennek milyen koltség vonzata van. Vajon az egyes tudomanyagakban (jelen
cikkben kiemelten az agrariumban) milyen a nemek kozoétti-, illetve a korcsoportonkénti
megoszlas a kutatok korében? Nem elegend6 csak az inputokat szamba venni, ezért a ren-
delkezésre all6 adatokbol a KFI tevékenység eredményeit szintén bemutatom, melyre a pub-
likacios eredmények, illetve a szabadalmi eredmények szamat (gyakorisagat) hasznalom.
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Kutatasom adatait a Kézponti Statisztikai Hivatal altal évente kdzreadott Kutatas-fejlesztés
Statisztikai tlik6rhoz kapesol6do adattablaibol gytjtttem. Jelen tanulmanyban a 2015-6s va-
lamint lehet8ség szerint az azt megel6z6 évek adatai keriilnek attekintésre és a leird statiszti-
kai médszerek altal vizsgalatra. A publikaci6 témaja indokolna a munkaerd piaccal kapcsola-
tos hosszu tavu idGsoros adatok elemzését, azonban erre a KSH oldalan kézzétett adatok és
jelentések alapjan csak korlatozottan van lehetGség.

A médszertani valasztasomat az indokolja, hogy jelenleg a KSH adattabldkat kéz6l, melyek
csak korlatozottan kertilnek kiértékelésre (Statisztikai tikor formajaban), melyek csak feldol-
gozast kévetben tudjak tdimogatni az dgazati stratégiak, programok kialakitasat. A leird sta-
tisztikai modszerek alkalmazasaval lehetSségem nyilik a vizsgalat targyat képezé jelenség to-
mor, szamszer( jellemzése az adatok elemzésére és rendezésére. (Kovesi et al, 2015)

EREDMENYEK

Magyarorszag KFI raforditasainak 6sszegét (folyd értéken) mutatja be az 5. abra. A rafordi-
tasok Gsszegére lejobban a linedris egyenes illeszkedik. Az dbra oszlopai j6l mutatjak sza-
munkra, hogy a KFI raforditasok szigora monoton trendet kovet.
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5. abra. Magyar KFI raforditasok 6sszege (1992-2015)
Forrds: KSH, 2016 2. munkalap adatai alapjan sajat készités

A KFI raforditasok szektoronkénti forrasat a 6. dbra mutatja (elhagyva az egyéb allami for-
rasokat, mivel annak 6sszeg elhanyagolhatd). Az abra bemutatasat fontosnak tartom, mert a
valsag idején egy rendkivil érdekes valtozas tortént:

1. akulfoldi KFI raforditasok 6sszege hirtelen megugrottak az orszagban,
2. avalsagot megel6z6 idGszakot jellemzé allami raforditasok tulsulya megszint,
3. 2008-at kbvetSen a vallalatok tobbet forditanak KFI-re, mint az allam.
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6. dbra. Magyar KFI raforditasok 6sszege szektoronként (1992-2015)
Forrds: KSH, 2016 2. munkalap adatai alapjan sajat készités

2014. évi LXXVI. térvény szerint kutatohely az, amely alap, illetve f6tevékenységként vagy
ahhoz kapcsolodoan kutatas-fejlesztési tevékenységet folytatd intézmény, szervezeti egység
vagy vallalkozas. Kutatéhelyek az alabbi csoportok szerint rendezheték: kutatéd-fejleszté in-
tézetek és egyéb kutatohelyek, felsGoktatasi kutato-fejleszté helyek, vallalkozasi kutat6-fej-
leszt6 helyek. (2014. évi LXXVI. térvény)

10db

m Kutato-fejleszts intézetek és
egyéb koltségvetési kutatohelyek

103db m Fels6oktatasi kutatd-fejleszté
helyek

110db

Vallalkozasi kutato-fejleszté helyek

7. abra. Agrarkutatasi szervezetek szama (2015.) (db)
Forrds: KSH, 2015 53. munkalap adatai alapjan sajat szerkesztés
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Magyarorszagon a felsGoktatasi kutato-fejleszts helyek és egyéb koltségvetési kutatdhelyek,
illetve vallalkozasi kutaté-fejleszté helyek vannak, melyeknek szama meghaladja a 100-at
2015-ben. Kutato-fejleszts intézmények és egyéb koltségvetési kutatohely minddssze 10 volt
ugyanebben az idészakban. (7. abra)

A 2015-6s évben a 38.418 kutatébdl minddsszesen csak 1.738 £6 kutaté dolgozott az agrar-
kutatas teriiletén. Messze a legtobb kutaté a muszaki- (12.677 £6), természet- (10.791 £6),

tarsadalom- (4.640 £6) és orvostudomany (4.630 £6) tertileten végzet KFI feladatokat. (3.
tablazat)

3. tablizat. A kutatdk létszama tudomanyaganként (2015, £6)

Tudomanyag <25  25-34 35-44 45-54 55-64 65<= Osszesen

Természettud. 311 399 3288 1724 1197 275 10 791
Miszaki tud. 393 4897 4211 1701 1219 256 12 677
Orvostud. 27 1330 1423 999 679 172 4630
Agrartud. 22 449 603 319 277 68 1738
Tarsadalomtud. 20 830 10607 1034 964 185 4 640
Bolesészettud. 2 460 1266 1098 958 158 3942

Forrds: KSH, 2015 39. munkalap

Az agrarium teriiletén idsoros adatként a teljes munkaidejd dolgozéra atszamitott dolgozoi
létszam ismert a 2010-es évtdl kezdbdben. AlapvetSen a vallalkozasokban és a felsGoktatas-
ban nem volt jelentés 1étszamvaltozas. A 2014-es évre az allami alkalmazasban dolgozdk
szamaban (teljes munkaidére dtszamitva) tortént jelentds valtozas.
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8. abra. Agrarkutatok létszama teljes munkaidejii dolgozora atszamitva (2010-
2015)

Forrds: KSH, 2015 44. munkalap adatai alapjan sajat szerkesztés
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Még arnyaltabb kép tarul elénk, ha az egyes raforditasokat egy-egy (teljes munkaidejd egyen-
értékben) kutatora, fejlesztére vetitve tekintjiik at szektoronként (felsGoktatasi-, vallalkozasi-
illetve egyéb kutatd-fejleszté intézet) és tudomanyaganként. (4. tablazat)

4. tablizat. Egy kutatora, fejlesztére (teljes munkaidejli egyenértékben) juté K+F-
koltség, ezer forint

. o ., FelsGoktatasi ku- Vallalkozasi
Kutato-fejlesztd

Tudomanyag int. tato-fejleszté  kutato-fejleszté Atlagosan
hely hely

Természettudomany 12 488 8771 17 580 14 752
Miiszaki tudomany 9592 10 304 21138 20 089
Orvostudomany 9365 10 425 15709 11 229
Agrartudomany 11923 13 069 27 454 16 682
Tarsadalomtudomany 17 818 8 206 9 854 10 815
Bolesészettudomanyok 6924 7085 7179 7014
Osszesen 11 515 9171 19 835 15 934

Forrdas: KSH, 2015 27. munkalap

Az atlagos egy kutatdra juto raforditasokat tekintve a miszaki tudomanyok igérkeznek a leg-
inkabb kéltségigényesnek, majd ezt koveti az agrartudomany. Erdekes jelenség, mindkét tu-
domanyagnal, hogy a vallalkozasi kutatohelyek tobb, mint kétszeresét forditjak egy-egy ku-
tatora vetitve, mint a kutaté-fejlesztS intézetek vagy a felsGoktatasi kutatd-fejlesztS helyek.
(3. tablazat)

Vallalkozasi kutatd-fejleszté helyeket tekintve messze az agrarkutatokra jut a legmagasabb
raforditas, majd ezt koveti a muszaki-, természet-, és orvostudomany. FelsGoktatasban ha-
sonl6 sorrendet kapunk. Kutato-fejleszté intézeteknél azonban az eddigiektdl eltéré moédon
a tarsadalomtudomanyok kutatdira jut a legmagasabb raforditas, majd a masodik helyen a
természet- és az agrartudomanyok kapnak helyet. (4. tablazat)

KSH [2015, 27] tablaja szerint a kutato-fejleszté intézetek az 6sszes tudomanyag rafordita-
sainak 00,8%-at, a felsGoktatasi kutathelyek a raforditasaik 67,6%-at, mig a vallalkozasok
50,2%-at forditjak bérekre és j6vedelmekre. Az egy kutatora forditott koltségek és a bérekre
és jovedelmekre forditott kéltségek hanyadosaval lehetéség nyilik meghatarozni a 3 szektor-
ban az atlagos béreket. Szitkséges leszégezni, hogy ez az eredmény csak arra ad lehet&séget,
hogy a szektorok k6zott rangsort tudjunk allitani. Mélyebb kovetkeztetést nem tudunk bel6le
levonni, hiszen agazaton belil, a szakmai és tudomanyos teljesitményen kivil is még szam-
talan tényezé befolyasolja a kutatdk, kutatoi csoportok bérét. Az 5. tablazat eredményeit te-
kintve igazolni litom azt, hogy a versenyszféra, a kutatoi részére a szakirodalmi (mint példaul
Popp, 2014 kutatasanak) megallapitassal egybecsengéen valéban képes magasabb pénzilgyi
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raforditasokat biztositani a jovedelmekre és a bérekre, mint a kutaté-fejleszté intézetek vagy
a felsGoktatas.

5. tablizat. Egy agrarkutatora jutd atlagos bér és jovedelem raforditas a vallalkozasi-,
koltségvetési- és a felsoktatasi kutato-fejlesztd intézetekben (2015. év)

Kutato-fejlesztd in-

tézet és egyéb kolt- FelsGoktatasi ku- Valla,lko'z ast ku-
. - . o . tato-fejlesztd
ségvetési kutaté-  tato-fejlesztd hely
hely
hely

Egy kutatéra jut6 KF kblt- 11923,00 13069,00 27454,00
ség (ezer forint)
Bérek és jovedelmek (%) 0,67 0,68 0,50

Egy kutatéra juté atlagos
bér és jovedelem raforditas 7964,56 8847,71 13672,09
(ezer forint)

Forrds: KSH, 2016 27. munkalap adatai alapjan sajat szamitds

A 2015-6s és a 2014-es évet vizsgalva megallapithatd, hogy az agrarkutatoi létszamban egy
jelentSs kutat6i béviilés ment végbe (98 f6ével emelkedett az agrarkutatok allomanya). Az
allomanyboviilés a kutato-fejlesztd helyeken tértént, mig a vallalkozasi- illetve a felsGoktatasi

szektortol egy elvandorlas tortént 2015-re. 107 agrarkutat6 hagyta el a vallalkozasi szektort.
(6. tablazat)

6. tdblizat. A kutatok létszama az agrariumban korcsoportonként (2014. és 2015. év;

£5)

Intézetek szerint <25 25-34 35-44 4554 5564  65<=

Kutato-fejleszté (2015.) 16 162 162 75 72 10
Kutato-fejleszté (2014.) 3 47 68 31 36 9
Villalkozasokban (2015.) 5 118 130 65 45 16
Villalkozasokban (2014.) 5 158 144 172 61 23
Fels6oktatasban (2015.) 1 169 311 179 160 42
Fels6oktatasban (2014.) 5 196 302 199 147 34
Kutatok szima (2015.) 22 449 603 319 277 68
Kutatok szima (2014.) 13 401 514 402 244 66
Viltozas (2014-2015) 9 48 89 -83 33 2

Forrds: KSH, 2015 tudkut14; tudkut15 tablazat adatai alapjan sajat szerkesztés
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A kutatéi allomany korcsoport szerinti megoszlasat abrazolva egy normal eloszlasa Gauss-
gorbét kapunk. Lathat6, hogy a kutatok jelentds részét (34,5%-at) a 35-44 év kézotti kutatdk
teszik ki. A 2015-6s év kutatéi allomanya agazati szinten kiegyenlitettnek tlnik, hiszen az Y
és Z generacid tagjai szép szammal valasztjak az agrarkutatéi palyat, nagysagrendileg meg-
egyezik szamuk azokkal a kutatékkal, akik kutatoi életpalyajuk végéhez kézelednek. (9. abra)
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9. abra. Az agrarkutatok megoszlasa életkor szerint az egyes szektorok kézott (2015.)
Forrds: KSH, 2015 40.; 41.; 42. munkalap alapjan sajat szerkesztés

Altalinossagban elmondhaté, hogy egyre inkabb csokken a mezégazdasagi munkék irdnti
érdeklédés, azonban az Gjonnan belépé kutatok szama a KFI teriiletén bizakodasra ad okot.
AzY és a Z generacié agrarkutatoi életpalyan valo elinditsat specialis, utanpotlast biztositd
program tamogatja (fiatalkutatok.naik.hu), melynek kdszénhet6en a kutaté-fejleszts intéze-
tekben tértént béviilés direkt modon keriil tiamogatasra a 2015-6s évben mar 3. alkalommal.

A korcsoportonkénti nemek megoszlasat tekintve érdekes megfigyelniink azt, hogy minél
fiatalabb a vizsgalt korcsoport, annal magasabb a néi kutaték aranya. A 65 évnél idGsebb
kutatok 19%-a, a 55-64 év kozottiek 31%-a, a 45-54 év kozottiek 32%-a, a 35-44 év kézottiek
44%-a, 25-34 év kozottiek 53%-a és a 25 év alattiak 59%-a né. A 25-34 kozottiek, illetve a
25 évnél fiatalabb kutatok esetében a n6k szama meghaladja a férfiakét. (10. abra)
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10. abra. Agrarkutatok nemenkénti megoszlasa korcsoportonként (2015, £6)
Forrds: KSH, 2015 39. munkalap adatai alapjan sajat szerkesztés

36.307 db magyar ¢s idegen nyelvd publikacié sziiletett a 2015-6s évben, melybél 2.238 db
szarmazott az agrartudomany teriiletérél. (7. tablazat) Amennyiben megvizsgaljuk, hogy egy
kutaté atlagosan mennyi publikaci6 jut adott tudomanyagban, akkor azt kapjuk eredmény-
ként, hogy atlagosan 1,29 tudomanyos kézlemény jut egy agrarkutatora, mellyel a 3. helyen
szerepel ebben az Osszehasonlitasban. A legmagasabb eredményt 2,066 darabbal a bélesé-
szettudomany-, majd 1,96 darabbal a tarsadalomtudomany érte el. (3. tablazat alapjan)

7. tablizat. A megjelent publikaciok a kutato-fejlesztS helyek tudomanyagi besoro-
lasa szerint, (2015, db)

Magyar nyelvii Idegen nyelvii

, ) k SO k-folvo-
Tudomanyag, szektor Konyvek, Cikk szakfo- Kényvek, akadémiai  szak-folyo

konyvfej. lyé-iratokban konyvej. akzlz;‘enlem cliflz:lin
Természettudomany 657 953 469 597 5820
Miszaki tudomany 317 1041 200 438 1463
Orvostudomany 468 1096 204 219 2880
Agtrartudomany 205 1186 64 208 575
Tarsadalomtudomany 3101 3334 1116 329 1222
Bolesészettudomany 2615 3496 1082 410 542
Osszesen 7 363 11 106 3135 2201 12 502

Forrdas: KSH, 2015 30. munkalap

A szabadalmi bejelentéseket tekintve szakteriiletenként sajnos rendkiviil gyenge eredménye-
ket lathatunk a mez6gazdasag teriiletén. A 2015-6s évben 1 szabadalmi bejelentést tettek az
agrarium terlletérdl, ezzel szemben 2014-ben nem volt egyetlen egy sem, a 2013-as és 2012-
es évben is minddssze 2-2 bejelentést tettek a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalahoz. A
tobbi szakteriileten ennél sokkal jobb eredményeket értek el, kiemelten a muszaki, biotech-
nolbgia és gydgyszeripar tertiletén. Megjegyzendd, hogy a biotechnolégia az agrartudoma-
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nyok kozott is megjelenik, azonban a szabadalmi besorolasokhoz kéthetd informacidk alap-
jan nem beazonosithatd, hogy a biotechnoldgiai bejelentések koziil melyek kéthet6ek az ag-
rariumhoz. Bzzel egyiitt a tobbi tudomanytertleten is megjelennek olyan innovacios teljesit-
mények (pl. allatgydgyaszat), amelyek a mez&gazdasag teriiletén hasznosulnak, ahhoz kothe-
ték (8. tablazat)

8. tablizat. Szabadalmi bejelentések szama szakteriiletenként (db)

Szakteriilet 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Gyogyszetipar, biotechnolégia 81 84 72 104 64 94
Gépelemek 96 98 128 130 94 117
Kémia 45 40 36 51 34 65
Miszerek 71 90 113 90 86 125
Fémtermékek 57 64 50 56 54 71
Villamos gépek 55 51 37 41 29 40
Elektronika 13 21 26 18 17 18
Egyéb ipari termékek 38 42 29 59 44 54
Elelmiszer, dohanyipar 23 27 27 26 22 39
K6-, agyag- és tivegtermékek 28 24 17 20 20 16
Szamitogépek, irodagépek 14 12 35 14 17 39
Mez6gazdasag - - 2 2 - 1
Papit-, nyomdaipar 12 12 8 18 11 12
Gépjarmuvek 20 24 23 25 23 25
Epitéipar, épiiletszerkezetek 32 24 14 17 12 14

Forrds: KSH, 2015 82. munkalap

KOVETKEZTETESEK

A 2008-ban berobbant gazdasagi valasag ramutatott a vilag és Eurdpa vezetd szamara, hogy
4j stratégiak szerint kell a gazdasagot iranyitani és tamogatni. Az EU-ban igy megalkotasra
keriilt az Eurépa 2020 stratégia, mely meghatarozta a gazdasagi recessziobol valo kilabalas
6 pontjait (foglalkoztatas, kutatas és innovacio, éghajlatvaltozas és energia, oktatas, valamint
a szegénység elleni kiizdelem). A Horizont 2020 program, az Eurépa 2020 £6 célkitizéseit
célzottan tamogatja a KFI-n keresztil 2014-2020 kozott. A Horizont 2020 program, minden
eddigi eur6pai programnal nagyobb koltségvetéssel rendelkezik.

A magyar KFI raforditasokat tekintve 2008-ig az allami raforditasok folyamatosan megha-
ladtak a vallalati, illetve (nagysagrendekkel) a kulfoldi raforditasokat. 2008-ban azonban egy
jelentSs fordulat tortént, a vallalkozasok a gazdasagi recesszio hatasara raébredtek arra, hogy
ha nem képesek a megutjulasra, az innovaciora, akkor veszélyeztetik szervezetiik fennmara-
dasat és elzarjak magukat a névekedés lehet6ségétdl. 2008-t6l a vallalkozasok tébb eréforrast
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forditottak a KFI-re, mint az allam. A KFI-re forditott vallalati és allami forrasok kozotti
oll6 azéta csak novekszik.

Egy kutatora, fejlesztére (teljes munkaidejd egyenértékben) jutd atlagos K+F-koltségeket
vizsgalva a miszaki-, agrar- és természettudomanyok a leginkabb koltségigényesek. Az agra-
rium tertletén mikédé vallalatok mindéssze a koltségeik 50,2%0-at forditjak bérekre és bér-
jellegt kifizetésekre szemben az allami 67%-o0s vagy a felsGoktatasi kutatdintézetek 68%-o0s
raforditasaival. Annak ellenére, hogy a vallalatok ardnyaiban a legkevesebbet forditjak a bé-
rekre, még is jelentGsen magasabb béreket képesek biztositani kutatoi szamara.

Az agrarkutatok 1étszamaban (kiemelten az allami szervezeteknél) 2014-ben volt egy jelent6-
sebb visszaesés, azonban 2015-re ez korrigalodott. 2015-ig a vallalti szektorban az agrarku-
tatok szama folyamatosan gyarapodott, azonban ez 2015-ben megtort és sokan elhagytdk ezt
a vallalkozasokat. Arra vonatkozéan adathiany miatt nem terjed ki a vizsgalat, hogy ebben
az évben tortént allami béviilést a vallalkozoi szektor visszahuzodasa mennyire timogatta.

Az agrarkutatok kor szerinti Gsszetételére jellemz6 a 35-44 év kézottiek tdlsulya. A 45-54
kozottiek, illetve a 25-34 év kozottiek szama nagysagrendileg megegyezik. Az Gjonnan belép6
agrarkutatok szama az Y és Z generacié tagjai kozil biztatbéak, azonban tovabbra is tamo-
gatni kell a fiatalok kérében azokat a programokat, mellyel vonzova valhat az agrarium és az
agrarkutatds, hiszen a jelenleg nagy tomegben képviselt 34-44 év kozotti kutatdk feladatait at
kell tudni vennitik a kdvetkez6 generacioknak. A szakirodalmakban (pl. Dajnoki, Kun 2016)
felhivjak a szervezetek figyelmét arra, hogy az Y és Z generacio tagjai mar kevésbé lojalisak,
ezért a szervezetek (munkavallaloi) megtartasi és a motivalasi képessége még inkabb felérté-

kel&dik.

Az agrarpiaci trenddel ellentétben, ahol jellemzé a férfiak talsulya, az agrarkutatas egyre in-
kabb elndiesedik. A 25-34 kozottiek, illetve a 25 évnél fiatalabb kutatok esetében a nék szama
meghaladja a férfiakét. Munkam soran, ahol 36 év alatti firssdiplomdsokat toborzok egy ku-
tatol utanpotlast elésegité programba, én is hasonlé tapasztalatokrol szamolhatok be. A j6-
vében minden féle képen érdemes a néi és férfi szerepekkel kapcsolatos (gender) kérdéssel
foglalkozni (az agrar) KFI teriletén.

36.307 db magyar és idegen nyelvi tudomanyos kézlemény sztletett a 2015-6s évben, mely-
b6l 2.238 db szarmazott az agrartudomany terilletérél. Az egy f6re juté publikaciokat te-
kintve az agrarkutatok a tovabbi tudomanyagak képviselSinek versenyében a 3. helyet éri el
1,29-es atlagértékével. A Hirsch index biralatai k6zott talalkozhatunk azzal az észrevétellel,
hogy egyes szaktertletek képvisel6i, mint példaul a bélesészettudomany kutaté publikicios
szempontbol nehezebb helyzetben vannak (mint példaul a tairsadalomtudomany kutatéi), hi-
szen naluk jellemzG6en hosszabb terjedelm@ publikaciok sziletnek, igy annak elkészitési ideje
is nagyobb id6intervallumot vesznek igénybe. Azonban a publikiciék szamat tekintve ez a
nehézség hazankban a KSH adatokbdl nem tlinik ki, ezért vallaltam ezen eredmények Gsz-
szehasonlitasat.

Sajnos a szabadalmi bejelentések szamaban messze a leggyengébb eredményt hozza a mez6-
gazdasag. Az agrarium teriiletén a kutatas-fejlesztés tertiletérdl j6 arannyal keriilnek ki publi-
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kaciok, azonban az innovaciéo mértékét jelzé szabadalmakban jelentSs lemaradas tapasztal-
hat6 a tébbi szaktertlethez képest. Fontosnak tartom kiemelni azt, hogy ezek a szamok né-
miképp torzitd hatasuak, hiszen példaul a gyogyszeripar, biotechnolégia, a kémia és a ma-
szaki teriileten sziiletett szabadalmak szintén pozitiv hatassal vannak az agrarium fejlédésére.

A Horizont 2020 program kiiléndsen nagy hangsulyt fektet az innovativitasra, a szakmai
kivalosagra, a konzorcium Osszetételére és menedzsmentjére. Ahhoz, hogy hossza tavon
(Horizont 2020 palyazati kiirasain is) versenyképes agrargazdasaggal rendelkezzlink a kutatoi
létszam bévitésén tal nélkilozhetetlen az agrarkutatok — nemzetkozi — egytittmikodések fo-
kozasa és a kutatasi eredményeik gyakorlatba valé atiiltetése. Tovabba kiemelten fontosnak
tartom, hogy a versenyszférahoz hasonl6 (bér és jovedelem jelleg, illetve egyéb koltségek
kozottl) koltségmegoszlas jellemezze az allami érdekeltségti KII tevékenységeket is. Termé-
szetesen itt nem a bérek negativ iranyban valé elmozditasat tartom fontosnak, hiszen azok
jelenleg is elmaradnak a versenyszféra dltal kinaltaktol, hanem tovabbi er6forras béviilést
javaslok a kutatasi tevékenység kozvetlen koltségeinek finanszirozasara, mellyel lehet6vé
valna egy magasabb szinvonala kutatoi infrastruktara kialakitasa.
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